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ค ำน ำ 

รายงานการประเมินตนเอง (Self AssessmentReport: SAR) ของหลักสูตร     
พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  เป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพการศึกษา   
จัดท าขึ้น  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือการประเมินผลการด าเนินงานตามองค์ประกอบ  ๖  องค์ประกอบ 
๑๔ ตัวบ่งชี้ ว่ามีจุดแข็ง  ที่เป็นแนวเสริมและจุดอ่อนที่จะน าไปพัฒนาปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการทางการศึกษา ที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนและสังคมโดยส่วนรวม  เพ่ือให้เห็นถึง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการด าเนินงานของหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

เอกสารรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เป็นข้อมูล ปีการศึกษา ๒๕๕9  และพร้อม
ส าหรับการประเมินคุณภาพภายในและประเมินคุณภาพภายนอก  เป็นการรวบรวมผลการประเมิน 
จุดแข็ง  จุดอ่อนที่ต้องมีการพัฒนาหลักสูตร  เพ่ือน ามาพัฒนา แก้ไข  และปรับปรุงหลักสูตรให้มี
คุณภาพ  เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีคุณภาพ  ความรู้ความสามารถ  ตลอดจนมีคุณธรรม  จริยธรรม  เพ่ือ
เป็นการพัฒนาสังคมและประเทศชาติต่อไป 

 

        

     หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต   
  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

          
 



 

บทสรุปผู้บริหำร 

หลักสู ตรพุทธศาสตรบัณ ฑิ ต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา   วิทยาเขตนครสวรรค์     
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย ในรอบปีการศึกษา ๒๕๕9 หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนามีผลการด าเนินงานตามภารกิจหลักในด้านการจัดการศึกษา การบริการ
วิชาการ การท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร รวมถึงผลการ
ด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สรุปได้ดังนี้ 

๑. ด้ำนก ำกับมำตรฐำน 
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้ด าเนินการก ากับมาตรฐานการ

บริหารหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร ๕ รูป/คน อาจารย์ทุกท่านมีคุณวุฒิในสาขาตรงและสัมพันธ์ตาม
หลักสูตรสาขาวิชาและได้ก ากับการสอนตามมาตรฐานหลักสูตร มีการด าเนินงานในหลักสูตรให้เป็นไป
ตามตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอนตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

๒. ด้ำนบัณฑิต 
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ผลิตบัณฑิตที่จบการศึกษาปี ๒๕๕๘ 

อย่างมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา(TQF)และบัณฑิตบรรพชิตที่จบการศึกษา
ได้ปฏิบัติหน้าที่สนองงานคณะสงฆ์ทุกรูป 

๓. ด้ำนนิสิต 
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้มีกระบวนการในการรับนิสิตเข้า

มาศึกษาในหลักสูตร ตั้งแต่การรับสมัครเข้าเรียน การสอบคัดเลือกเพ่ือเข้าศึกษาในหลักสูตร นิสิตใน
หลักสูตรสาขาวิชาได้รับการส่งเสริมและพัฒนานิสิตตลอดหลักสูตรเพ่ือให้นิสิตที่เข้ารับการศึกษาใน
หลักสูตรส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร  

๔. ด้ำนอำจำรย์ 
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้สรรหาอาจารย์ที่มีคุณวุฒิตรงและ

สัมพันธ์กับสาขาวิชาที่เปิดสอน ให้เป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับแนวทางการ
บริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๘ และมีการบริหารจัดการคุณภาพของ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรเป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา 

๕. ด้ำนหลักสูตร กำรเรียนกรสอน กำรประเมินผู้เรียน 
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา  ได้จัดอาจารย์ผู้สอนในแต่ละ

รายวิชาให้ตรงตามคุณวุฒิ ประสบการณ์ ตามความสามารถ และได้เชิญอาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิ มี
ประสบการณ์ และเป็นผู้ เชี่ยวชาญในสาขาวิชานั้นๆ มาสอน และได้ให้อาจารย์ผู้สอนศึกษา
รายละเอียด  มคอ.๒ ของหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และได้ให้อาจารย์ประจ าวิชาแต่ละวิชาจัดท า 
มอค.๓, มอค.๔ และมีการก ากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตรมคอ.๕, 
มคอ.๖ และ มคอ.๗ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ(TQF) 



 
๖. ด้ำนสิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู้ 
 หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้จัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้มีการ

จัดอาคารสถานที่ และห้องเรียน ให้สะดวกสบายในการด าเนินการเรียนการสอนของอาจารย์ผู้สอน
และนิสิต 

ผลกำรประเมินคุณภำพภำยในระดับหลักสูตร  
ในปีการศึกษา  ๒๕๕9  หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา               

ได้ด าเนินการตามภารกิจของวิทยาลัยทั้ง ๖ องค์ประกอบ อย่างครบถ้วน โดยมีผลการประเมินใน
ภาพรวมตามองค์ประกอบคุณภาพคะแนนเฉลี่ย ๓.44 ซึ่งหมายถึงมีคุณภาพอยู่ในระดับดี ทั้งนี้        
มีรายละเอียดผลการประเมินแต่ละองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 

 

องค์ประกอบ 
ผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ 

ค่ำคะแนน ผลกำรประเมิน 
๑.การก ากับมาตรฐาน ผ่ำน หลักสูตรเป็นไปตำมเกณฑ์

มำตรฐำน พ.ศ. ๒๕๔๘ 
๒. บัณฑิต 4.73 ระดับคุณภำพดีมำก 
๓.นิสิต 3.00 ระดับคุณภำพดี 
๔. อาจารย์ 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง 
๕. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 3.5 ระดับคุณภำพดี 
๖. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 ระดับคุณภำพปำนกลำง 

ผลกำรประเมินรวมทุกองค์ประกอบ 3.44 ระดับคุณภำพดี 
 

พระครูนิรมิตสังฆกิจ 
ประธำนหลักสูตรพุทธศำสตรบัณฑิต   

สำขำวิชำพระพุทธศำสนำ 



สารบัญ 

 

  หน้า 
ค าน า   
สารบัญ   
บทที่  ๑ ข้อมูลทั่วไป  
 ๑.๑ ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 ๑.๒ คณะต้นสังกัดและสถานที่เปิดสอน 1 
 ๑.๓ ปรัชญา ความส าคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 1 
 ๑.๔ อาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 2 
 ๑.๕ สรุปผลรายวิชาที่เปิดสอนทุกชั้นปีและทุกภาคการศึกษา 7 
 ๑.๖ วิเคราะห์เนื้อหารายวิชาที่มีผลการเรียนไม่ปกติ 14 
 ๑.๗ รายวิชาที่สอนเนื้อหาไม่ครบ 15 
 ๑.๘ คุณภาพการสอน 15 
   
บทที่  ๒ ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี  
 องค์ประกอบที่ ๑  การก ากับมาตรฐาน 21 
 องค์ประกอบที่ ๒  บัณฑิต 23 
 องค์ประกอบที่ ๓  นิสิต 26 
 องค์ประกอบที่ ๔  อาจารย์ 36 
 องค์ประกอบที่ ๕  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 45 
 องค์ประกอบที่ ๖  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 58 
บทที่  ๓ การบริหารหลักสูตร  ข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ และแผนการด าเนินการเพื่อ

พัฒนาหลักสูตร 
 

 ๓.๑ การบริหารหลักสูตร 62 
 ๓.๒ ข้อคิดเห็นเละข้อเสนอแนะเก่ียวกับคุณภาพหลักสูตร 62 
 3.3การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา  62 
 ๓.4 การประเมินจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 63 
 3.5แผนการด าเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 63 
 ๓.6 ข้อเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 63 
   
บทที่  ๔ สรุปผลการประเมิน  
 ๔.๑ ผลการประเมินตนเองรายตัวบ่งชี้ตามองค์ประกิบคุณภาพ 64 
 ๔.๒ ผลการประเมินตนเองตามองค์ประกอบคุณภาพ 65 

 



๑ 
 

 
บทที่  ๑ 
บทน ำ 

 

๑.๑ ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญำและสำขำวิชำ  
๑) ชื่อหลักสูตร 
 ภาษาไทย : พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
 ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Arts Program in Buddhism 

๒) ชื่อปริญญำ 
 ชื่อเต็ม (ไทย) : พุทธศาสตรบัณฑิต (พระพุทธศาสนา) 
 ชื่อย่อ (ไทย) : พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) : Bachelor of Arts (Buddhism) 
 ชื่อย่อ (อังกฤษ) : B.A. (Buddhism) 

๓) ชื่อสำขำวิชำ 
 สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
 
๑.๒ คณะต้นสังกัดและสถำนทีเ่ปิดสอน 

๑) คณะต้นสังกัด 
 คณะพุทธศาสตร์ 

๒) สถำนที่เปิดสอน 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครสวรรค์  
 ๙๙๙ หมู่ ๖ ต าบลนครสวรรค์ออก อ าเภอเมืองฯ  จังหวัดนครสวรรค์ ๖๐๐๐๐ 
 โทร. ๐-๕๖๒๑-๙๙๙๙ โทรสาร ๐-๕๖๒๑-๙๙๙๘ 

 

๑.๓ ปรัชญำ ควำมส ำคัญและวัตถุประสงค์ของหลักสตูร 
๑) ปรัชญำของหลักสูตร 
 สาขาวิชาพระพุทธศาสนา คณะพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขต

นครสวรรค์ มีความมุ่งมั่นส่งเสริมในการผลิดบัณฑิตที่มีความรู้ ความเข้าใจ และความสามารถด้านพระพุทธศาสนา
ทั้งด้านวิชาการและภาคปฏิบัติมีหลักวิชาการที่นิสิตสามารถศึกษาค้นคว้าหาความรู้ด้านอ่ืนๆ ตามหลักการศึกษา
สมัยใหม่อย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถประยุกต์ใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการแก้ปัญหาชีวิตและ
พัฒนาสังคมประเทศชาติเป็นอย่างดีและมีประสิทธิภาพ 

๒) ควำมส ำคัญของหลักสูตร 
 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลกรณราชวิทยาลัย เป็นมหาลัยสงฆ์แห่งคณะสงฆ์ไทยที่พระบาทสมเด็จพระ

ปรมินทรมหาจุฬาลงกรณ์พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๕ ได้ทรงสถาปนาขึ้นเพ่ือเป็นสถานศึกษาพระไตรปิฏก



๒ 
 

และวิชาชั้นสูง ส าหรับพระภิกษุสามเณรและคฤหัสถ์ทั่วไป มหาวิทยาลัยมีปณิธานอันมั่นคงในการที่จะเป็นศูนย์รวม
แห่งวิทยาการต่างๆ ที่มีคุณค่าต่อมวลมนุษย์มุ่งมั่นในการท าหน้าที่ให้การศึกษา ค้นคว้า วิจัย แสวงหาความรู้
เกี่ยวกับวิชาการทางพระพุทธศาสนาและประยุกต์เข้ากับศาสตร์ต่างๆ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาวิชาการ
ของมหาวิทยาลัยและพระพุทธศาสนา เพ่ือน าไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและความเป็นสากลอีกทั้งจะท าหน้าที่
เป็นแหล่งให้บริการความรู้เกี่ยวกับวิชาการทางพระพุทธศาสนาทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอันจะก่อให้เกิดการ
พัฒนามนุษย์ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

๓) วัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
๓.๑.๑ เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้เชี่ยวชาญในพระพุทธศาสนา สามารถวิเคราะห์ วิพากษ์ และวิจัย

วิชาการด้านพระพุทธศาสนาได้อย่างแตกฉาน 
 ๓.๑.๒ เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นผู้น าสังคมด้านจิตใจและปัญญา  
 ๓.๑.๓ เพ่ือผลิตบัณฑิตให้สามารถน าพุทธธรรมไปประยุกต์ใช้ในการเผยแผ่พระพุทธศาสนาและ
พัฒนาชีวิตและสังคม 
 

๑.๔ อำจำรย์ประจ ำหลักสูตรและอำจำรย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
๑) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 

ที ่ ชื่อ-ฉำยำ / นำมสกุล 
ต ำแหน่ง 

ทำงวิชำกำร/สำขำวิชำ 
คุณวุฒิ / 
สำขำวิชำ 

สถำบัน 

ที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 
ปีที่

ส ำเร็จ 

๑. พระครูนิรมิตสังฆกิจ อาจารย์ พธ.ม
(พระพุทธศาสนา) 

มจร. วิทยาลัยสงฆ์
นครสวรรค์ 

๒๕๕๖ 

๒. ดร. กาญจนาณัฐ   ประธาตุ อาจารย์ พธ.ด
(พระพุทธศาสนา) 

มจร.(ส่วนกลาง) ๒๕๕๒ 

๓. นายจรรยา  ลินลา อาจารย์ พธ.ม
(พระพุทธศาสนา) 

มจร. วิทยาลัยสงฆ์
นครสวรรค์ 

๒๕๕๒ 

๔. นายกิตติพัทธ์  โมราสุข อาจารย์ พธ.ม(ปรัชญา) มจร.(ส่วนกลาง) ๒๕๕๗ 

๕. นายวัฒนะ กัลยาณ์พัฒนกุล อาจารย์ กศ.ม(บริหาร
การศึกษา) 
ปธ.๙ 

ม.นเรศวร ๒๕๕๒ 

 

 

 

 

๒) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 



๓ 
 

 ๒.๑) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร  คนที่ ๑  

รำยกำร ข้อมูล 
ต าแหน่งทางวิชาการ/สาขา  
ชื่อ/ฉายา/นามสกุล พระครูนิรมิตสังฆกิจ (นินนาท ธมฺมนาโท) 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๔๗ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำโท  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๖ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 

 ๒.๒) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร  คนที่ ๒ 

รำยกำร ข้อมูล 
ต าแหน่งทางวิชาการ/สาขา  
ชื่อ/ฉายา/นามสกุล ดร.กาญจนาณัฐ  ประธาตุ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา บริหารธุรกิจบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา บัญชี 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๔๗ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎนครสวรรค์ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำโท  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๓ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำเอก  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๙ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

 ๒.๓) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร คนที่ ๓ 



๔ 
 

รำยกำร ข้อมูล 
ต าแหน่งทางวิชาการ/สาขา  
ชื่อ/ฉายา/นามสกุล นายจรรยา  ลินลา 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา รฐัศาสตร์ 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๐ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำโท  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๒ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 

 ๒.๔) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร คนที่ ๔ 

รำยกำร ข้อมูล 
ต าแหน่งทางวิชาการ/สาขา  
ชื่อ/ฉายา/นามสกุล นายกิตติพัทธ์  โมราสุข 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา พระพุทธศาสนา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๓ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำโท  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา ปรัชญา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๗ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย (ส่วนกลาง) 

  

 

๒.๕) อำจำรย์ประจ ำหลักสูตร คนที่ ๕ 

รำยกำร ข้อมูล 
ต าแหน่งทางวิชาการ/สาขา  



๕ 
 

ชื่อ/ฉายา/นามสกุล นายวัฒนะ กัลยาณ์พัฒนกุล 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำตรี  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา นิติศาสตรบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา นิติศาสตร์ 
-ปีที่จบการศึกษา ๒๕๕๕ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
วุฒิกำรศึกษำ ปริญญำโท  
-ชื่อหลักสูตร/สาขาวิชาที่จบการศึกษา การศึกษามหาบัณฑิต 
-กลุ่มสาขาวิชาที่จบการศึกษา บริหารการศึกษา 
-ปีที่จบการศึกษา ๒.๕๔๔ 
-ชื่อสถาบันที่จบการศึกษา มหาวิทยาลัยนเรศวร 

 ๓) อำจำรย์ผู้สอนประจ ำสำขำวิชำพระพุทธศำสนำ 

ต ำแหน่ง 
ทำงวิชำกำร ชื่อ-ฉำยำ / นำมสกุล คุณวุฒิ / สำขำวิชำ 

สถำบัน 
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 

ปีที่
ส ำเร็จ 

อาจารย ์ พระราชวชิรเมธี, ดร. กศ.ด. (การบรหิารการศึกษา) 
อ.ม. (ศาสนาเปรียบเทียบ) 
ศษ.บ. (ประถมศึกษา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
ป.ธ.๙ 

ม.นเรศวร 
ม.มหิดล 
มสธ. 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
ส านักเรียนวัดราชบูรณะ กทม. 

๒๕๕๒ 
๒๕๓๙ 
๒๕๓๕ 
๒๕๓๖ 
๒๕๓๓ 

อาจารย ์ พระศรสีุทธิพงศ์  
(สมส่วน ปฎภิาโณ) 
 

กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
พธ.บ. (ศาสนา) 
ป.ธ.๙ 

ม. นเรศวร 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๐ 
๒๕๓๘ 
๒๕๓๕ 

อาจารย ์ พระศรีสมโพธิ (วรัญญู วรญฺญู), ดร. Ph.D.(Indo-Tibetan Studies) 
M.A. (Buddhist Studies) 
พธ.บ. (ศาสนา) 
ป.ธ.๗  

ม.วิศวภารติ ประเทศอินเดีย 
ม.เดลลี ประเทศอินเดีย 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ส านักเรียนวัดปากน้ า กทม. 

๒๕๔๘ 
๒๕๔๓ 
๒๕๓๙ 
๒๕๔๔ 

อาจารย ์ พระครูสมุห์ณรงค์ โฆสิตธมฺโม กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
จูฬอาภิธรรมิกะ เอก 
น.ธ. เอก 
 

ม. นเรศวร 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
อภิธรรมโชติกะวิทยาลัย
คณะจังหวัดชัยนาท 

๒๕๕๐ 
๒๕๔๕ 
๒๕๓๒ 
๒๕๓๕ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ผศ.อานนท์  เมธีวรฉัตร กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-สังคมศึกษา) 
พธ.บ. (ปรัชญา) 
ป.ธ.๖ 

ม. นเรศวร 
มสธ. 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดสุโขทัย 

๒๕๔๐ 
๒๕๔๕ 
๒๕๓๖ 
๒๕๔๔ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ ผศ.ดร.วรกฤต เถื่อนช้าง ปร.ด. (บริหารอุดมศึกษา) 
ศศ.ม. (ภาษาสันสกฤต) 
ศษ.บ. (มัธยมศึกษา-สังคมศึกษา) 

ม.ภาคกลาง 
ม.ศิลปากร 
มสธ. 

๒๕๕๓ 
๒๕๔๓ 
๒๕๔๘ 



๖ 
 

ต ำแหน่ง 
ทำงวิชำกำร ชื่อ-ฉำยำ / นำมสกุล คุณวุฒิ / สำขำวิชำ 

สถำบัน 
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 

ปีที่
ส ำเร็จ 

ป.ธ.๙ แม่กองบาลีสนามหลวง ๒๕๓๙ 
อาจารย ์ ดร.ศิรโิรจน์ นามเสนา 

 
พธ.ด. (พระพุทธศาสนา) 
กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
น.ธ.เอก 

ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม.นเรศวร 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๗ 
๒๕๔๙ 
๒๕๔๖ 
๒๕๔๓ 

อาจารย ์ นายวัฒนะ กัลยาณ์พัฒนกุล 
 

กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
น.บ. (นิติศาสตร์) 
ป.ธ.๙ 

ม.นเรศวร 
มสธ. 
คณะจังหวัดสระบุร ี

๒๕๔๔ 
๒๕๕๕ 
๒๕๔๒ 

อาจารย ์ ดร.กาญจนาณัฐ  ประธาต ุ พธ.ด (พระพุทธศาสนา) 
พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
บธ.ม.(ผู้จัดการยุคใหม่) 
บธ.บ.(บัญชี) 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม.รามค าแหง 
ม.ราชภัฎนครสวรรค ์

2559 
๒๕๕๓ 
๒๕๔๙ 
๒๕๔๗ 

อาจารย ์ นายกิตติพัทธ์  โมราสุข พธ.ม.(ปรัชญา) 
พธ.บ.(พระพุทธศาสนา) 
นธ.เอก 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๗ 
๒๕๕๓ 
๒๕๕๐ 

อาจารย ์ นายจรรยา  ลินลา พธ.ม.(พระพุทธศาสนา) 
พธ.บ.(รัฐศาสตร์) 
ป.ธ.๔ 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๒ 
๒๕๕๐ 
๒๕๕๒ 

อาจารย ์ ดร.สามารถ สุขุประการ พธ.ด. (พระพุทธศาสนา) 
พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
วศ.บ. (สาขาโยธา) 

ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. เชียงใหม่ 

๒๕๕๗ 
๒๕๕๒ 
๒๕๒๓ 

๔) อำจำรย์พิเศษสำขำวิชำพระพุทธศำสนำ 

ต ำแหน่ง 
ทำงวิชำกำร ชื่อ-ฉำยำ / นำมสกุล คุณวุฒิ / สำขำวิชำ 

สถำบัน 
ที่ส ำเร็จกำรศึกษำ 

ปีที่
ส ำเร็จ 

อาจารย ์ พระประจวบ คมฺภรีธมฺโม กศ.ม. (จิตวิทยาแนะแนว) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
น.ธ.เอก 

ม.นเรศวร 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๑ 
๒๕๔๖ 
๒๕๔๓ 

อาจารย ์ พระจิตตพัฒน์ โสภณปญฺโ  พธ.ม. (วิปัสสนากัมมัฏฐาน)  
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
น.ธ.เอก 

ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม.มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๒๕๕๕ 
๒๕๕๐ 
๒๕๔๙ 

รองศาสตราจารย ์ รศ.บุญเรือง อินทวรันต ์ ข้าราชการบ านาญ ม.ราชภัฏนครสวรรค ์ - 
รองศาสตราจารย ์ รศ.ดร.วราภรณ์ รุ่งเรืองกลกิจ ข้าราชการบ านาญ ม.สุโขทัยธรรมาธิราช - 

 
๑.๕ สรุปผลรำยวิชำที่เปิดสอนทุกชั้นปีและทกุภำคกำรศึกษำ 

๑) นิสิตชั้นปีที่ ๑ 



๗ 
 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๑๐๗ 
เทคนิคการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 

๑/
๒๕๕๙ 

- 9 6 4 - - - - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๐๘ 
ปรัชญาเบื้องต้น 

๑/
๒๕๕๙ 

4 12 3 - - - - - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๐๙ 
ศาสนาท่ัวไป 

๑/
๒๕๕๙ 

- 14 5 - - - - - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๑๖ 
ภาษาอังกฤษเบื้องต้น 

๑/
๒๕๕๙ 

- - - 2 1 - - - 17 - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๔๕ 
บาลีไวยากรณ์ 

๑/
๒๕๕๙ 

1
6 

3 - - - - - - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๔๗ 
พระไตรปิฎกศึกษา 

๑/
๒๕๕๙ 

- 1 - 2 3 9 4 - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๑๕๑ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๑ 

๑/
๒๕๕๙ 

- - - - - - - - - 19 - - 19 19 

๐๐๐ ๑๕๘ 
ประวัติพระพุทธศาสนา 

๑/
๒๕๕๙ 

- - - 3 2 10 3 1 - - - - 19 19 

๐๐๐ ๒๖๒ 
ธรรมนิเทศ 

๑/
๒๕๕๙ 

2 5 7 5 - - - - - - - - 19 19 



๘ 
 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C
+ 

C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๑๐๓
การเมืองกับการ
ปกครองของไทย 

๒/
๒๕๕9 

7 6 3 - - - - - - - - - 21 21 

๐๐๐ ๑๑๕
ภาษาศาสตร์เบื้องต้น 

๒/
๒๕๕9 

3 5 9 2 - - - - - - - -   

๐๐๐ ๑๑๗
ภาษาอังกฤษชั้นสูง 

๒/
๒๕๕9 

1 - 1 4 12 - - - - - - - 18 18 

๐๐๐ ๑๓๙
คณิตศาสตร์เบื้องต้น 

๒/
๒๕๕9 

- 1 1 1 5 6 4 - - - - - 18 18 

๐๐๐ ๑๔๘ 
พระวินัยปิฎก 

๒/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - -   

๐๐๐ ๑๔๙ 
พระสุตตันตปิฎก 

๒/
๒๕๕9 

 1 1 3 3 7 3 - - - - - 18 18 

๐๐๐ ๑๕๒ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๒ 

๒/
๒๕๕9 

19 1 - - - - - - - - - - 20 20 

๐๐๐ ๒๑๑
วัฒนธรรมไทย 

๒/
๒๕๕9 

18 1 - - - - - - - - - - 19 19 

๐๐๐ ๒๕๙ 
เทศกาลและพิธีกรรม
ทางพระพุทธศาสนา 

๒/
๒๕๕9 

4 10 5 - - - - - - - - - 19 19 



๙ 
 

๒) นิสิตชั้นปีที่ ๒ 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๑๐๒
กฎหมำยทั่วไป 

๑/
๒๕๕9 

1 - 2 1 5 1 13 1 - - - - 24 23 

๐๐๐ ๑๐๔
เศรษฐศาสตร์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๑/
๒๕๕9 

5 5 6 9 - - - - - - - - 25 25 

๐๐๐ ๒๓๘ 
สถิติเบื้องต้นและ
การวิจัย 

๑/
๒๕๕9 

17 4 4 - -- - - - - - - - 25 25 

๐๐๐ ๒๖๐ 
การปกครองคณะ
สงฆ์ไทย 

๑/
๒๕๕9 

              

๐๐๐ ๑๔๔ 
วรรณคดีบาล ี

๑/
๒๕๕9 

- 1 1 7 4 5 6 - - - - - 25 25 

๐๐๐ ๒๕๓ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๓ 

๑/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - 25 - - 25 25 

๐๐๐ ๒๖๓
งานวิจัยและ
วรรณกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

๑/
๒๕๕9 

- - - - 6 7 14 1 - - - - 25 25 



๑๐ 
 

 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๑๐๑ 
มนุษย์กับสังคม 

๒/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - - 24  

๐๐๐ ๑๑๔ 
ภาษากับการสื่อสาร 

๒/
๒๕๕9 

- - - - 5 13 3 2 - - - - 24 22 

๐๐๐ ๑๔๕ 
บาลีไวยากรณ์ 

๒/
๒๕๕9 

              

๐๐๐ ๒๑๐
ตรรกศาสตร์เบื้องต้น 

๒/
๒๕๕9 

 15 8 1 - - - - - - - - 24 24 

๐๐๐ ๑๔๖ 
แต่งแปลบาลี 

๒/
๒๕๕9 

3 17 3 1 - - - - - - - - 24 24 

๐๐๐ ๒๔๒ 
พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

๒/
๒๕๕9 

              

๐๐๐ ๒๕๐ 
พระอภิธรรมปฎิก 

๒/
๒๕๕9 

- - - 5 4 10 2 2 1 - - - 24 24 

๐๐๐ ๒๕๔ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๔ 

๒/
๒๕๕9 

17 6 - 1 - - - - - - - - 24 24 

๐๐๐ ๒๖๑ 
ธรรมะภาค
ภาษาอังกฤษ 

๒/
๒๕๕9 

3 2 5 3 3 3 1 - 4 - - - 24 24 

 
*หมำยเหตุ  จ ำนวนนิสิตมีกำรเปลี่ยนแปลงเนื่องจำกมีนิสิตเทียบโอนเข้ำมำเรียน 1 ท่ำน 
 
 
 



๑๑ 
 

 
 
๓) นิสิตชั้นปีที่ ๓ 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๓๕๕ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๕ 

๑/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - 15 - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๑ 
พระพุทธศาสนา
กับวิทยาศาสตร์ 

๑/
๒๕๕9 

2 4 4 4 1 - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๒ 
พระพุทธศาสนากับ
สังคมสงเคราะห ์

๑/
๒๕๕9 

4 11 - - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๖ 
หลักพุทธธรรม 

๑/
๒๕๕9 

6 8 1 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๗ 
พุทธปรัชญาเถรวาท 

๑/
๒๕๕9 

8 6 1 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๘ 
ธรรมบทศึกษา 

๑/
๒๕๕9 

10 4 1 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๐๓
พระพุทธศาสนา
กับนิเวศวิทยา 

๑/
๒๕๕9 

- 6 9 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๒๓ 
พระพุทธศาสนาใน
โลกปัจจุบัน 

๑/
๒๕๕9 

2 5 6 2 - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๒๔ 
ชีวิตและผลงาน
ของปราชญ์ทาง
พระพุทธศาสนา 

๑/
๒๕๕9 

- 11 4 - - - - - - - - - 15 15 

๔๐๖ ๓๐๖ 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ

๑/
๒๕๕9 

3 11 1 - - - - - - - - - 15 15 



๑๒ 
 

การบริหารจัดการ 
 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐ ๓๕๖ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๖ 

๒/
๒๕๕9 

13 - - - - - - - 2 - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๐๙ 
วิสุทธิมัคคศึกษา 

๒/
๒๕๕9 

 7 5 2 1 - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๓๑๑ 
พระพุทธศาสนา
มหายาน 

๒/
๒๕๕9 

11 2 1 - - - - 1 - - - - 15 14 

๑๐๑ ๓๒๕ 
พุทธธรรมกับสังคม 

๒/
๒๕๕9 

5 10 - - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๐๔ 

ธรรมประยุกต์  
๒/

๒๕๕9 
15 - - - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๐๕ 
พระพุทธศาสนา
กับเศรษฐศาสตร์ 

๒/
๒๕๕9 

2 5 5 3 - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๑๒ 
พระสูตรมหายาน 

๒/
๒๕๕9 

4 11 - - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๓๑ 
พระพุทธศาสนากับ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

๒/
๒๕๕9 

6 9 - - - - - - - - - - 15 15 

๔๐๖ ๓๑๑ 
การจัดการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

๒/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - - - - 



๑๓ 
 

๔) นิสิตชั้นปีที่ ๔ 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๐๐๐ ๓๕๕๗ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๗ 

๑/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - 15 - - 15 15 

๑๐๑ ๓๒๐ 
อักษรจำรึกใน
พระไตรปิฎก 

๑/
๒๕๕9 

- 3 4 8 - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๑๓ 
พุทธศิลปะ 

๑/
๒๕๕9 

2 9 4 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๑๔ 
ธรรมภำค
ภำษำอังกฤษชั้นสูง 

๑/
๒๕๕9 

- 1 - 12 1 1 - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๑๖ 
ศึกษำอิสระทำง
พระพุทธศำสนำ 

๑/
๒๕๕9 

- 3 1 9 2 - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๒๙
พระพุทธศำสนำ

กับสันติภำพ 

๑/
๒๕๕9 

8 3 4 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๓๐
พระพุทธศำสนำ
กับสิทธิมนุษยชน 

๑/
๒๕๕9 

1 8 6 - - - - - - - - - 15 15 

๔๐๖ ๓๑๒ 
กำรจัดกำรศึกษำ
คณะสงฆ์ 

๑/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - - - - 

 
 



๑๔ 
 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

 
 

ภำค/
ปีกำร 
ศึกษำ 

 

จ ำนวนนิสิตที่ได้เกรด 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

ลง
ทะ

เบ
ียน

เรีย
น 

จ ำ
นว

นน
ิสิต

สอ
บผ

่ำน
 

A B+ B C+ C D+ D F I S U W 

๑๐๑ ๓๑๐ 
นิเทศศาสตร์ใน
พระไตรปิฎก 

๒/
๒๕๕9 

3 5 7 - - - - - - - - - 15 15 

๑๐๑ ๔๑๕ 
จิตวิทยำใน
พระไตรปิฎก 

๒/
๒๕๕9 

6 9 - - - - - - - - -  15 15 

๑๐๑ ๔๑ 
สัมมนำ
พระพุทธศำสนำ 

๒/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - - - - 

๑๐๑ ๔๒๗
รัฐศำสตร์ใน
พระไตรปิฎก 

๒/
๒๕๕9 

2 11 2 - - - - - - - - - 15 15 

๔๐๖ ๓๑๓ 
กำรสังคมสงเครำะห์
แนวพุทธ 

๒/
๒๕๕9 

2 9 4 - - - - - - - - - 15 15 

๔๐๖ ๓๑๐ 
กำรจัดกำร
สำธำรณูปกำร 

๒/
๒๕๕9 

- - - - - - - - - - - - - - 

๔๐๖ ๓๒๒ 
กำรบริหำรจัดกำร
งบประมำณ 

๒/
๒๕๕9 

3 4 8 - - - - - - - - - 15 15 

 
๑.๖ สรุปผลกำรวิเครำะห์รำยวิชำที่มีผลกำรเรียนไม่ปกติ 

รหัส/ 
ชื่อรำยวิชำ 

ภำค/ 
ปีกำรศึกษำ 

ควำมผิกปกติ กำรตรวจสอบ 
เหตุที่ท ำให้

ผิดปกติ 
มำตรกำรแก้ไข 

ไม่มี      
      



๑๕ 
 

 
๑.๗ รำยวิชำที่สอนเนื้อหำไม่ครบ 

รหัส/ชื่อรำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ ชั้นปี 
ไม่มี   

   
   

 
 
๑.๘ คุณภำพกำรสอน 
 ๑)รำยวิชำที่มีกำรประเมินคุณภำพกำรสอน และแผนปรับปรุงจำกผลกำรประเมิน 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

๐๐๐ ๑๐๗ 
เทคนิคการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา 

๑/๒๕๕9 
   

๐๐๐ ๑๐๘  
ปรัชญาเบื้องต้น 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๐๙ 
ศาสนาท่ัวไป 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๑๖ 
ภาษาอังกฤษเบื้องต้น 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๕ 
บาลีไวยากรณ์ 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๗ 
พระไตรปิฎกศึกษา 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๕๑ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๑ 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๕๘ 
ประวัติพระพุทธศาสนา 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๖๒ 
ธรรมนิเทศ 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๐๓การเมืองกับ
การปกครองของไทย 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๑๕ภาษาศาสตร์ ๒/๒๕๕9    



๑๖ 
 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

เบื้องต้น 
๐๐๐ ๑๑๗ภาษาอังกฤษ
ชั้นสูง 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๓๙คณิตศาสตร์
เบื้องต้น 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๘ 
พระวินัยปิฎก 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๙ 
พระสุตตันตปิฎก 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๕๒ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๒ 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๑๑วัฒนธรรม
ไทย 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๕๙ 
เทศกาลและพิธีกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๐๒กฎหมาย
ทั่วไป 

๑/๒๕๕9 
   

๐๐๐ ๑๐๔
เศรษฐศาสตร์ใน
ชีวิตประจ าวัน 

๑/๒๕๕9 
   

๐๐๐ ๒๓๘ 
สถิติเบื้องต้นและการ
วิจัย 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๖๐ 
การปกครองคณะสงฆ์
ไทย 

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๔ 
วรรณคดีบาล ี

๑/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๕๓ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๓ 

๑/๒๕๕9    



๑๗ 
 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

๐๐๐ ๒๖๓งานวิจัยและ
วรรณกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

๑/๒๕๕9 
   

๐๐๐ ๑๐๑ 
มนุษย์กับสังคม 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๑๔ 
ภาษากับการสื่อสาร 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๕ 
บาลีไวยากรณ์ 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๑๐ตรรกศาสตร์
เบื้องต้น 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๑๔๖ 
แต่งแปลบาลี 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๔๒ 
พ้ืนฐานคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๕๐ 
พระอภิธรรมปฎิก 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๕๔ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๔ 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๒๖๑ 
ธรรมะภาคภาษาอังกฤษ 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๓๕๕ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๕ 

๑/๒๕๕9 
   

๑๐๑ ๓๐๑ 
พระพุทธศาสนากับ
วิทยาศาสตร์ 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๐๒ 
พระพุทธศาสนากับสังคม
สงเคราะห ์

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๐๖ 
หลักพุทธธรรม 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๐๗ 
พุทธปรัชญาเถรวาท 

๑/๒๕๕9    



๑๘ 
 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

๑๐๑ ๓๐๘ 
ธรรมบทศึกษา 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๐๓
พระพุทธศาสนากับ
นิเวศวิทยา 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๒๓ 
พระพุทธศาสนาในโลก
ปัจจุบัน 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๒๔ 
ชีวิตและผลงานของ
ปราชญ์ทาง
พระพุทธศาสนา 

๑/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๐๖ 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการ 

๑/๒๕๕9    

๐๐ ๓๕๖ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๖ 

๒/๒๕๕9 
   

๑๐๑ ๓๐๙ 
วิสุทธิมัคคศึกษา 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๑๑ 
พระพุทธศาสนา
มหายาน 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๒๕ 
พุทธธรรมกับสังคม 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๐๔ 

ธรรมประยุกต์  
๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๐๕ 
พระพุทธศาสนากับ
เศรษฐศาสตร์ 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๑๒ 
พระสูตรมหายาน 

๒/๒๕๕9    



๑๙ 
 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

๑๐๑ ๔๓๑ 
พระพุทธศาสนากับการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

๒/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๑๑ 
การจัดการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา 

๒/๒๕๕9    

๐๐๐ ๓๕๕๗ 
ธรรมะภาคปฏิบัติ ๗ 

๑/๒๕๕9 
   

๑๐๑ ๓๒๐ 
อักษรจารึกใน
พระไตรปิฎก 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๐๕
พระพุทธศาสนากับ
เศรษฐศาสตร์ 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๑๓ 
พุทธศิลปะ 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๑๔ 
ธรรมภาคภาษาอังกฤษชั้นสูง 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๑๖ 
ศึกษาอิสระทาง
พระพุทธศาสนา 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๒๙
พระพุทธศาสนากับ
สันติภาพ 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๓๐
พระพุทธศาสนากับสิทธิ
มนุษยชน 

๑/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๑๒ 
การจัดการศึกษาคณะ
สงฆ์ 

๑/๒๕๕9    

๑๐๑ ๓๑๐ 
นิเทศศาสตร์ใน
พระไตรปิฎก 

๒/๒๕๕9    



๒๐ 
 

รำยวิชำ ภำคกำรศึกษำ 
กำรประเมินโดยนิสติ 

แผนกำรปรับปรุง 
มี ไม่มี 

๑๐๑ ๔๑๕ 
จิตวิทยาในพระไตรปิฎก 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๑ 
สัมมนาพระพุทธศาสนา 

๒/๒๕๕9    

๑๐๑ ๔๒๗รัฐศาสตร์ใน
พระไตรปิฎก 

๒/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๑๓ 
การสังคมสงเคราะห์แนว
พุทธ 

๒/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๑๐ 
การจัดการ
สาธารณูปการ 

๒/๒๕๕9    

๔๐๖ ๓๒๒ 
การบริหารจัดการ
งบประมาณ 

๒/๒๕๕9    

 ๒)กำรประเมินคุณภำกำรสอนโดยรวม 
   - 
 ๓) ประสิทธิผลของกลยุทธ์กำรสอน 

มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ 
สรุปข้อคิดเห็นของผู้สอนและ

ข้อมูลป้อนกลับจำกแหล่งต่ำงๆ 
แนวทำงแก้ไข/ปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม - - 
ควำมรู้ - - 
ทักษะทำงปัญญำ - - 
ทักษะควำมสัมพันธ์ระหว่ำงบุคคล 
และควำมรับผิดชอบ 

- - 

ทักษะกำรคิดวิเครำะห์เชิงตัวเลขกำรสื่อสำร
และกำรใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศ 

- - 

 
บทท่ี  ๒ 

ผลกำรประเมินตำมองค์ประกอบ 
 

องค์ประกอบที ่ ๑  กำรก ำกับมำตรฐำน 



๒๑ 
 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๑.๑  กำรบริหำรจัดกำรหลักสูตรตำมเกณฑ์มำตรฐำนหลักสูตรที่ก ำหนดโดย สกอ. 
เกณฑ์กำรประเมินระดับปริญญำตรี 
 
เกณฑ์กำรประเมินที่  ๑  จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาพระพุทธศาสนา    ผ่ำน   ไม่ผ่ำน 

ที ่ ชื่อ/ฉำยำ/นำมสกุล 
ท ำแหน่งทำง

วิชำกำร/
สำขำวิชำ 

วุฒิกำรศึกษำ/
สำขำวิชำ 

สถำบันที่ส ำเร็จ
กำรศึกษำ 

วัน/เดือน/
ปีท่ีเริ่ม
ท ำงำน 

๑. พระครูนิรมิตสังฆกิจ อาจารย์ประจ า
สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
น.ธ. เอก 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๑/พ.ย.๕๗ 

๒. ดร.กาญจนาณัฐ   ประธาต ุ อาจารย์ประจ า
สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

พธ.ด.(พระพุทธศาสนา) 
พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
บธ.ม.(ผู้จัดการยุคใหม่) 
บธ.บ.(บัญชี) 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม.รามค าแหง 
ม.ราชภัฎนครสวรรค ์

 

๓. นายจรรยา  ลินลา อาจารย์ประจ า
สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
พธ.บ. (รัฐศาสตร์) 
ป.ธ.๔ 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
แม่กองบาลีสนามหลวง 

๑/มิ.ย./๕๙ 

๔. นายกิตติพัทธ์ โมราสุข อาจารย์ประจ า
สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

พธ.ม. (ปรชัญา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
น.ธ. เอก 

ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
ม. มหาจุฬาลงกรณฯ 
คณะจังหวัดนครสวรรค ์

๑/พ.ย./๕๘ 

๕. นายวฒันะ กัลยาณ์พัฒนกุล อาจารย์ประจ า
สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

กศ.ม. (การบรหิารการศึกษา) 
น.บ. (นิติศาสตร์) 
ป.ธ.๙ 

ม.นเรศวร 
ม.สโุขทัยธรรมาธิราช 

๑/พ.ย./
๕๘ 

 
รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 

๑.๑.๑-๑  
 

ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา ลงวันที่  

๑.๑.๑-๒ ส าเนาใบปริญญาบัตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร (วุฒิการศึกษาสูงสุด) 
๑.๑.๑-๒ ส าเนาสัญญาจ้างอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
เกณฑ์กำรประเมินที่  ๒  คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร       ผ่ำน     ไม่ผ่ำน 

ที ่ ชื่อ/ฉำยำ/นำมสกุล 
วุฒิกำรศึกษำ 

(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 
ต ำแหน่ง 

ทำงวิชำกำร 
สำขำตรงหรือสัมพันธ์กับ

สำขำที่เปิดสอน 
๑. พระครูนิรมิตสังฆกิจ พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 

พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 
-   สาขาตรง 

  สาขาสัมพันธ์ 



๒๒ 
 

๒. น.ส.กาญจนาณฐั   ประธาต ุ พธ.ด (พระพุทธศาสนา) 
พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
บธ.ม.(ผู้จัดการยุคใหม่) 
บธ.บ.(บัญชี) 

-   สาขาตรง 
  สาขาสัมพันธ์ 

๓. นายจรรยา ลินลา พธ.ม. (พระพุทธศาสนา) 
พธ.บ. (รัฐศาสตร์) 

-   สาขาตรง 
  สาขาสัมพันธ์ 

๔. นายกิตติพัทธ์ โมราสุข พธ.ม. (ปรชัญา) 
พธ.บ. (พระพุทธศาสนา) 

-   สาขาตรง 
  สาขาสัมพันธ์ 

๕. นายวัฒนะ กัลยาณ์พัฒนกุล กศ.ม. (การบริหาร
การศึกษา) 
น.บ. (นิติศาสตร์) 

-   สาขาตรง 
  สาขาสัมพันธ์ 

 

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๑.๑.๒-๑  ประวัติอาจารย์ประจ าหลักสูตร/สาขาวิชา 
๑.๑.๒-๒ ส าเนาใบปริญญาบัตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร (วุฒิการศึกษาสูงสุด) 
๑.๑.๒-๓  ส าเนาสัญญาจ้างอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 
เกณฑ์กำรประเมินที่  ๑๑  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่ก าหนด      ผ่ำน     ไม่ผ่ำน 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 
       ใน ปี ก ารศึ ก ษ า  ๒ ๕ ๕ ๙   ห ลั ก สู ต รส าข าวิ ช า
พระพุทธศาสนา  ด าเนินการสอนมาตั้งแต่ปีการศึกษา 
๒๕๕๕ และได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนมาแล้ว 
จ านวน ๕ ปี  ซึ่งอยู่ในช่วงปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ.2560 

๑.๑.๑๑-๑ มคอ.๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๕๕ 
๑.๑.๑๑-๒ รายงานผลการส ารวจความคิดเห็น
ของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี 

 

กำรประเมินตนเอง  
ผลำรประเมินตัวบงชี้ที่ ๑.๑ ก าหนดไว้เป็น “ผ่าน”  และ “ไม่ผ่าน” 
หากไม่ผ่านเกณฑ์ข้อใดข้อหนึ่ง  ถือว่าหลัสูตรไม่ได้มาตรฐาน 

ข้อ ๑ ข้อ ๒ ข้อ ๑๑ 
   
                           ผลประเมิน          ผ่ำน                        ไม่ผ่ำน 
 

 

องค์ประกอบที ่๒  บัณฑิต 
 

ตัวบ่งชี่ท่ี  ๒.๑ คุณภำพบัณฑิตตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ (TQF) 



๒๓ 
 

ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
๑ บัณฑิตทั้งหมดทีส่ าเร็จการศึกษาของหลักสูตร รูป/คน 11 
๒ บัณฑิตของหลักสูตรที่ได้รับการประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
รูป/คน 11 

๓ ร้อยละของบัณฑิตที่ได้รับการประเมินต่อบัณฑิตท้ังหมด ร้อยละ 100 
๔ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตด้านคุณธรรม จริยธรรม คะแนน 49.20 
๕ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตด้านความรู้ คะแนน 49.80 
๖ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตด้านทักษะทางปัญญา คะแนน 48.20 
๗ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตด้านทักษะความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
คะแนน 52.00 

๘ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

คะแนน 46.60 

๙ ผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตทั้ง ๕ ด้าน  
(ข้อ ๔ + ข้อ ๕ + ข้อ ๖ + ข้อ ๗ + ข้อ ๘) 

คะแนน 245.80 

๑๐ ค่าเฉลี่ยของผลรวมค่าคะแนนจากการประเมินบัณฑิตทั้ง ๕ ด้าน  
(ข้อ ๙ ÷ ๕) 

คะแนน 49.16 

๑๑ ค่าเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (ข้อ ๑๐ ÷ ข้อ ๒) คะแนน 4.46 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 4.46  คะแนน 4.46 บรรลุ 

รำยกำรหลักฐำน 

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๒.๑-๑ รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงาน และ      

อัตลักษณ์ของบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๕๙ 
๒.๑-๒ สูจิบัตรพิธีประสาทปริญญา ประจ าปี ๒๕๕8 

 
ตัวบ่งชี้ที่  ๒.๒  (ปริญญำตรี)  ร้อยละของบัณฑิตบรรพชิตปริญญำตรีที่ปฏิบัติหน้ำที่สนองงำนคณะสงฆ์และ
บัณฑิตคฤหัสถ์ปริญญำตรีที่ได้งำนท ำหรือประกอบอำชีพอิสระ ภำยใน ๑ ปี 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์ 
ผลกำรด ำเนินงำน 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 



๒๔ 
 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
บัณฑิตบรรพชิต   
๑ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมดของหลักสูตร  รูป 11 
๒ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตของหลักสูตรที่ตอบแบบส ารวจ รูป 11 
๓ ร้อยละของบัณฑิตบรรพชิตที่ตอบแบบส ารวจต่อบัณฑิต

บรรพชิตทั้งหมด 
ร้อยละ 100 

๔ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตที่ปฏิบัติหน้าที่สนองงานคณะสงฆ์ รูป 11 
๕ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตที่ศึกษาต่อ รูป - 
๖ ร้อยละของบัณฑิตบรรพชิตที่ปฏิบัติหน้าที่สนองงานคณะสงฆ์

ต่อจ านวนบัณฑิตบรรพชิตที่ตอบแบบส ารวจทั้งหมด 
ร้อยละ 100 

บัณฑิตคฤหัสถ์   
๑ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ส าเร็จการศึกษาท้ังหมดของหลักสูตร  คน - 
๒ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ตอบแบบส ารวจ  คน - 

๒.๑ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ได้งานท า  คน - 
๒.๒ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่อุปสมบท  คน - 
๒.๓ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่เกณฑ์ทหาร  คน - 
๒.๔ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ประกอบอาชีพอิสระ  คน - 
๒.๕ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่มีงานท าก่อนเข้าศึกษา  คน - 

 ๒.๖ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ศึกษาต่อ  คน - 
๓ ร้อยละของบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ตอบแบบส ารวจเรื่องการมีงานท า

ต่อบัณฑิตคฤหัสถ์ท้ังหมด 
ร้อยละ - 

๔ จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน ๑ ปี  (ไม่นับผู้อุปสมบท/เกณฑ์ทหาร/มีงานท าก่อน
เข้าศึกษา/ศึกษาต่อ) 

คน - 

๕ ร้อยละของบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน ๑ ปี  

ร้อยละ - 

 
สรุปผลกำรด ำเนินงำน 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน  
๑ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตและคฤหัสถ์ที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด

ของหลักสูตร 
รูป/คน 11 

๒ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตและคฤหัสถ์ที่ตอบแบบส ารวจทั้งหมด     รูป/คน 11 
๓ ร้อยละของบัณฑิตบรรพชิตและคฤหัสถ์ที่ตอบแบบส ารวจต่อ

บัณฑิตทั้งหมด 
ร้อยละ 100 

๔ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตและคฤหัสถ์ที่ตอบแบบส ารวจ ไม่นับ จ านวน 11 



๒๕ 
 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน  
รวมบัณฑิตที่ศึกษาต่อ เกณฑ์ทหาร อุปสมบทและบัณฑิตที่มี
งานท าก่อนเข้าศึกษา 

๕ จ านวนบัณฑิตบรรพชิตที่ปฏิบัติหน้าที่สนองงานคณะสงฆ์และ
จ านวนบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน ๑ ปี 

รูป/คน 11 

๖ ร้อยละของบัณฑิตบรรพชิตที่ปฏิบัติหน้าที่สนองงานคณะสงฆ์
และบัณฑิตคฤหัสถ์ที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน ๑ ปี 

ร้อยละ 100 

๗ แปลงค่าคะแนน ๕ โดยก าหนดให้คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ 
๑๐๐ 

คะแนน 5 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ  95 ร้อยละ  100 100 บรรลุ 

รำยกำรหลักฐำน  

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๒.๒-๑ ๒.๒-๑ รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตต่อการปฏิบัติงาน 

และ อัตลักษณ์ของบัณฑิต ปีการศึกษา ๒๕๕9 
๒.๒-๒ ๒.๒-๒ สูจิบัตรพิธีประสาทปริญญา ประจ าปี ๒๕๕๘ 

 
วิเครำะห์จุดแข็งและจุดอที่ควรพัฒนำ  องค์ประกอบที่  ๒ 

จุดแข็ง 
เนื่องจากบัณฑิตส าเร็จการศึกษาในสาขาวิชาพระพุทธศาสนา จึงสามารถประยุกต์หลักธรรมทาง

พระพุทธศาสนา มาใช้ได้เป็นอย่างดี 
จุดที่ควรพัฒนำ 
ควรพัฒนาบัณฑิตด้านทักษะภาษาและเทคนิคโนโลยีเพ่ิมขึ้นให้แก่ผู้ศึกษา  
แนวทำงเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนำ 
จัดโครงการอบรมทักษะในการพัฒนาด้านภาษา และทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

องค์ประกอบที ่ ๓  นิสิต 
 

ตัวบ่งชี้ท่ี  ๓.๑ กำรรับนิสิต 
ชนิดของตัวบ่งช้ี กระบวนการ 



๒๖ 
 

ปรเด็นที่ต้องรายงาน 
- การรับนิสิต 
- การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา 

เกณฑ์กำรประเมิน    
คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 

- มีระบบ มี
กลไกการรับ
นิสิต 
-ไม่มีการน า
ระบบกลไก
การรับนิสิต
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 

- มีระบบ มี
กลไกการรับ
นิสิต 
-มีการน าระบบ
กลไกการรับ
นิสิตไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
-มีการประเมิน
กระบวนการ
การรับนิสิต 
-ไม่มีการ
ปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการ
การรับนิสิต 

- มีระบบ มีกลไก
การรับนิสิต 
-มีการน าระบบ
กลไกการรับนิสิต
ไปสู่การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
-มีการประเมิน
กระบวนการการ
รับนิสิต 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการการ
รับนิสิตจากผล
การประเมิน 
 

- มีระบบ มีกลไก
การรับนิสิต 
-มีการน าระบบ
กลไกการรับนิสิต
ไปสู่การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
- มีการประเมิน
กระบวนการการรับ
นิสิต 
- มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ
การรับนิสิตจากผล
การประเมิน 
- มีผลจากการ
ปรับปรุง
กระบวนการรับนิสิต
เห็นชัดเป็นรูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไกการรับนิสิต 
-มีการน าระบบกลไกการรับ
นิสิตไปสู่การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
- มีการประเมินกระบวนการ
ในการรับนิสิต 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการการรับนิสิตจาก
ผลการประเมิน 
- มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการรับนิสิตเห็นชัด
เป็นรูปธรรม 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยัน 
และกรรมการผู้ตรวจประเมิน
สามารถให้เหตุผลอธิบายเป็น
แนวทางปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 
กำรรับนิสิต 
          ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธศ าสตรบั ณ ฑิ ต  ส าข าวิ ช า

๓.๑ -๑  ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตร ี



๒๗ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 
พระพุทธศาสนา รับนิสิต เข้าศึกษาเป็น ไปตามกฏ
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย ว่าด้ วยการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี โดยมีการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา โดยการก าหนดกลุ่มเป้าหมาย
ของผู้สมัคร และก าหนดจ านวนนิสิตที่จะรับเข้าศึกษา ซึ่ง
ได้ก าหนดจ านวนของนิสิตในปี ๒๕๕๙ จ านวน ๔๐ รูป/
คน 
             กระบวนการรับนิสิตในสาขาด าเนินการ
ประกาศผ่านระบบของ วิทยาเขตนครสวรรค์ โดยฝ่าย
ทะเบียนและวัดผล ออกประกาศการรับสมัครนิสิต โดย
ใช้ช่องทางแผ่นประชาสัมพันธ์  โปสเตอร์ เวปไซด์ 
facebook ของวิทยาเขตนครสวรรค์ และการออกไป
แนะแนวตามแหล่งเป้าหมายของผู้สมัคร เช่น การ
ประชุมพระสังฆาธิการของอ าเภอต่างๆ ในจังหวัด
นครสวรรค์  สนามสอบพระปริยัติธรรมแผนกธรรม - 
แผนกบาลี   โรงเรี ยน ระดั บมั ธยมศึ กษ า ใน เขต
นครสวรรค์  และใกล้ เคียง มีกระบวนการและการ
ด าเนินการรับนิสิตดังนี้  

๑) ฝ่ายทะเบียนและวัดผลออกประกาศการรับ
สมัคนิสิต และขายใบสมัครและรับนิสิตตั้งแต่วันที่ ๑ 
มกราคม – ๓๐ เมษายน ๒๕๕๙  และประกาศรายชื่อมี
ผู้สิทธิ์สอบข้อเขียน โดยมีผู้สมัครจ านวน ๒๑ รูป 

๒) สอบข้อเขียนโดยวิชาความรู้ทั้วไป  สอบวิชา
เฉพาะสาขา คือ วิชาพระพุทธศาสนา โดยการจัดการ
สอบมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร เข้าไปมีส่วนร่วมจัดการ
สอบด้วย  

๓) อาจารย์ประจ าหลักสูตร ประชุมพิจารณา
คะแนนสอบของผู้เข้าสอบ โดยมีการก าหนดคะแนนขั้น
ต่ า ของทั้ง ๒ วิชา โดยมีผู้มาสอบทั้งหมด ๑๖ รูป ขาด
สอบ  ๕ รูป ซึ่งทั้ง๑๖ รูป คะแนนผ่านตามที่ก าหนดไว้ 

๔) ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก และ
สัมภาษณ์ โดยมีอาจารย์ประจ าหลักสูตร เป็นผู้สัมภาษณ์
และน าผลคะแนนการสัมภาษณ์ส่งฝ่ายทะเบียนเพ่ือ
ประกาศผู้มีสิทธิ์เข้าศึกษาต่อในหลักสูตรพระพุทธศาสนา
มั้งหมด  ๑๖ รูป 

๓.๑-๒ ประกาศวิทยาลัยสงฆ์ เรื่องการรับนิสิต 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓.๑-๓ แผ่นพับประชาสัมพันธ์การรับสมัครนิสิต 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓.๑-๔ ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบข้อเขียน
และสอบสัมภาษณ ์
๓.๑-๕ รายชื่อผู้ขึ้นทะเบียนเป็นนิสิตสาขาวิชา
พระพุทธศาสนา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓.๑-๖ รายงานการประชุมคณาจารย์ประจ า
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา เพ่ือก าหนดเป้าหมาย
การรบันิสิตประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓.๑-๗ คู่มือการรับสมัครนิสิต 
๓.๑-๙ รายชื่อผู้สมัครเข้าศึกษาต่อหลักสูตร
พุทธศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา พระพุทธศาสนา 
๓.๑ -๙ รายงานการประชุมอาจารย์ประจ า
ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธศาสตรบั ณ ฑิ ต  ส าข าวิ ช า
พระพุทธศาสนา  
๓.๑-๑๑ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน 
ปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓.๑-๑๒ ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบข้อเขียน 
ปีการศึกษา ๒๕๕9 



๒๘ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 
           มี ก ารป ระชุ ม อ าจ ารย์ ป ระจ าห ลั ก สู ต ร
ประเมินผลการด าเนินงาน โดยนิสิตผู้ผ่านการสอบ
คัดเลือกยังไม่บรรลุตามเป้าหมายที่ก าหนด จึงได้มีการ
ติดตามนิสิตที่ขาดสอบเปิดรับและสมัครนิสิตรอบท่ี ๒  
การรับนิสิตรอบที่ ๒ ผ่านระบบประชาสัมพันธ์ของวิทยา
เขตนครสวรรค์ เช่น เวปไซด์  facebook ของวิทยาเขต
นครสวรรค์ โดยฝ่ายทะเบียนและวัดผลออกประกาศการ
รับสมัคนิสิตรอบที่ ๒ และขายใบสมัครและรับนิสิตตั้งแต่
วันที่ ๔-๙ มิถุนายน ๒๕๕๙  
         โดยมีผู้สมัคร ๓ รูป และผ่านกระบวนการสอบ
ข้อเขียนและสัมภาษณ์ทั้ง ๓ รูป และติดตามที่ขาดสอบ
มาท าการสอบได้ ๑ รูป รวม ๔ คน 
          ผลจากการเปิดรับสมัครนิสิตรอบที่ ๒ ท าให้ได้
นิสิตเพ่ิมข้ึนเป็นจ านวน ๒๐ รูป 
กำรเตรียมควำมพร้อมก่อนเข้ำศึกษำ 
          อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้ร่วมกับวิทยาเขต
นครสวรรค์มีการอบรมปรับพ้ืนฐานนิสิตก่อนเข้าเรียน
โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร  แนะน าห้องเรียน อาคาร
เรียนต่าง ๆ  พร้อมทั้งสิ่งที่จ าเป็นในการเข้าศึกษาใน
หลักสูตรพุทธศาสตร์บัณฑิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
สรุป 
           ในปีการศึกษา ๒๕๕๙ หลักสูตรพุทธศาสตร์
บัณฑิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้รับนิสิตทั้งหมด  ๒๐ 
รูป ซึ่งได้จากการรับสมัครรอบแรก ๑๖ รูป รอบที่ ๒ อีก 
๓ รูป ติดตามท่ีขาดสอบ กลับมาท าการสอบ ๑ รูป 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
๓  คะแนน ๓ คะแนน ๓ บรรลุ 

 
 
 
 
ตัววบ่งช้ีที่  ๓.๒  กำรส่งเสริมและพัฒนำนิสิต 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 
เกณฑ์กำรประเมิน    



๒๙ 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบ
และกลไก
การส่งเสริม
และพัฒนา
นิสิต 

- มีระบบ
และกลไก
การส่งเสริม
และพัฒนา
นิสิต 
- มีการน า
ระบบและ
กลไกการ
ส่งเสริมและ
พัฒนานิสิต
ไปสู่การ
ปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
- มีการ
ประเมิน
กระบวนการ
ในการ
ส่งเสริมและ
พัฒนานิสิต 

- มีระบบและ
กลไกการ
ส่งเสริมและ
พัฒนานิสิต 
- มีการน า
ระบบและ
กลไกการ
ส่งเสริมและ
พัฒนานิสิตไปสู่
การปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการใน
การส่งเสริม
และพัฒนานิสิต 
- มีการ
ปรับปรุง/
พัฒนา/บูรณา
การ
กระบวนการใน
การส่งเสริม
และพัฒนานิสิต
จากผลการ
ประเมิน 

- มีระบบและกลไกการ
ส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
- มีการน าระบบและ
กลไกการส่งเสริมและ
พัฒนานิสิตไปสู่การ
ปฏิบัติและด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการในการ
ส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา/
บูรณาการกระบวนการ
ในการส่งเสริมและ
พัฒนานิสิตจากผลการ
ประเมิน 
- มีการเรียนรู้โดย
ด าเนินการตามวงจร 
PDCA มากกว่า ๑ รอบ
หรือมีการจัดการความรู้
ในกระบวนการ
ด าเนินงานส่งเสริมและ
พัฒนานิสิต 

- มีระบบและกลไกการ
ส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
- มีการน าระบบและกลไก
การส่งเสริมและพัฒนานิสิต
ไปสู่การปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
- มีการประเมินกระบวนการ
ในการส่งเสริมและพัฒนา
นิสิต 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา/
บูรณาการกระบวนการใน
การส่งเสริมและพัฒนานิสิต
จากผลการประเมิน 
- มีการเรียนรู้โดยด าเนินการ
ตามวงจร PDCA มากกว่า ๑ 
รอบหรือมีการจัดการความรู้
ในกระบวนการด าเนินงาน
ส่งเสริมและพัฒนานิสิต 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมี
การเทียบเคียงกับหลักสูตร
เดียวกันในกลุ่มสถาบัน
เดียวกันที่เหมาะสม หรือ
ได้รับรางวัลในระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

 

 

 

 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

กำรควบคุม กำรดูแล กำรให้ค ำปรึกษำวิชำกำร และแนะ ๓.๒ -๑  ข้อบั งคับของมหาวิทยาลั ย ว่าด้ วย



๓๐ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

แนวแก่นิสิตปริญญำตรี 

      ๑) ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า
พระพุทธศาสนา ประชุมสรรหาอาจารย์เพ่ือแต่งตั้งอาจารย์
ที่ปรึกษาของนิสิต 

       ๒) ประชุมชี้แจงและท าความเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท
หน้าที่ของอาจารย์ที่ปรึกษาและแนวทางการให้ค าปรึกษาแก่
นิสิตประจ าปีการศึกษา 

      ๓) อาจารย์ที่ปรึกษาพบนิสิตในความดูแลท าความรู้จัก
และแจ้งเวลาที่สะดวกในการให้ค าปรึกษา 

      ๔) อาจารย์ที่ปรึกษาจัดท าข้อมูลนิสิตในความดูแล 

      ๕) ด าเนินการให้ค าปรึกษานิสิต 

      ๖) สรุปผลการให้ค าปรึกษานิสิตประจ าปีการศึกษา
พร้อมทั้งวิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

      ๗) ปรับปรุงการให้ค าปรึกษา 

           ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส าข า วิ ช า
พระพุทธศาสนา   คัดเลือกและแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาของ
นิสิตหลักสูตรพุทธศาสตร์บัณฑิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
ชั้นปีที่ ๑ – ๔ ดังนี้ 

       ๑) พระครูนิรมิตสังฆกิจ  /อาจารย์กิตติพัทธ์  โมราสุข
เป็นอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตชั้นปีที่ ๑ 

      ๒) พระศรีสุทธิพงศ์, ดร. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษานิสิตชั้น
ปีที่ ๒ 

     ๓) อ.วัฒนะ  กัลป์ยาณ์พัฒนกุล, อ.จรรยา ลินลาเป็น
อาจารย์ที่ปรึกษานิสิตชั้นปีที่ ๓ 

      ๔) พระครูสมุห์ณรงค์ โฆสิตธมฺ โม เป็นอาจารย์ที่
ปรึกษานิสิตชั้นปีที่ ๔-๕ 

           ปี การศึกษา ๒๕๕๙ อาจารย์ที่ ป รึกษานิ สิ ต
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา รายงานสรุปผลการให้ค าปรึกษา
แก่นิสิตในก ากับและสรุปปัญหาอุปสรรคและการแก้ปัญหา
ให้นิสิต ดังนี้ 

การศึกษาระดับปริญญาตร ี
๓.๒-๒ ค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษานิสิต 
๓.๒-๓ คู่มืออาจารย์ที่ปรึกษาประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕9 
๓.๒ -๔ รายงานการประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตร สาขาวิชาพระพุทธศาสนา เมื่อวันที่ ๑๒ 
เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๕9 
๓.๒-๕ รายชื่อนิสิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนาทุก
ชั้นปี 
๓.๒-๖ รายงานสรุปผลการให้ค าปรึกษาแก่นิสิต 
๓.๒-๗ เอกสารประกอบการประชุมอาจารย์
ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต พธ.บ . 
(พระพุทธศาสนา)  
๓ .๒ -๘  ข้ อ มู ล ป ร ะ วั ติ นิ สิ ต ส า ข า วิ ช า
พระพุทธศาสนา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 
๓ .๒ -๘  ข้ อ มู ล ป ร ะ วั ติ นิ สิ ต ส า ข า วิ ช า
พระพุทธศาสนา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 

3 .2 -9   ห นั งสื อ ข อค วาม อนุ เค ร าะห์ จั ด
นิทรรศการ  โครงการ  กิจกรรมเทิดพระเกียรติ
วันปิยะมหาราชานุสรณ์ 

3.2-10 รายชื่อนิสิตเข้ารับทุนการศึกษา คณะ
ทหาร จปร.17 “ฝนแรก” 



๓๑ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

          ๑) ปัญหาอุปสรรค 

            - นิสิตบางท่านมีปัญหาแต่ไม่กล้าที่จะเข้าพบที่
อาจารย์ปรึกษา 

          - นิสิตมีปัญหาการเดินทาง 

          - ค่าลงทะเบียนเรียน 

          - นิสิตบางกลุ่มขาดพ้ืนฐานความรู้ด้านภาษาอังกฤษ  

          ๒) การแก้ปัญหาให้นิสิต 

         - อาจารย์ประจ าหลักสูตรพบนิสิตพูดคุยด้วยความ
เป็นกันเองท้ายชั่วโมงเรียน หากเป็นปัญหาส าคัญเชิญนิสิต
มาพบเป็นการส่วนตัว และน าปัญหามาปรึกษากับอาจารย์
ประจ าหลักสูตรทั้ง ๕ ท่าน 

         - อาจารย์ประจ าหลักสูตรประสานงานจัดหาแหล่ง
ทุนการศึกษาให้แก่นิสิตทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ 

         - แนะน าสถานที่ พักในความดูแลของ วิทยาเขต
นครสวรรค์ แนะน านิสิตที่ เดินทางในทางเดียวกันให้มา
ด้วยกันเพ่ือประหยัดค่าเดินทาง 

         - แนะน าให้นิสิตเรียนเพ่ิมเติมด้านภาษาอังกฤษ และ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

     อาจารย์ประจ าหลักสูตร พุทธศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
พระพุทธศาสนา ประชุมประเมินกระบวนการเพ่ือปรับปรุง
กระบวนการควบคุม การดูแล การให้ค าปรึกษาวิชาการและ
แนะแนวแก่นิสิตในปีการศึกษา ๒๕๕๙ พบว่า  

      ๑) จุดแข็ง 

        อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าวิชา
พร้อมให้ค าปรึกษาแก่นิสิตทั้งเวลาเรียนและนอกเวลา 

      2) จุดอ่อน 

         - นิสิตไม่เข้าพบที่ปรึกษา 

         - อาจารย์ที่ปรึกษาไม่จัดท าข้อมูลประวัติส่วนตัวของ
นิสิต ท าให้ไม่เข้าใจสภาพปัญหาและดูแลภูมิหลังของนิสิต 
ส่วนมากจะอยู่ที่ฝ่ายทะเบียนเป็นผู้รวบรวมข้อมูล 



๓๒ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

         แนวทำงแก้ไข 

        - อาจารย์ที่ปรึกษาจัดชั่วโมงพบนิสิตในชั้นเรียนเพ่ือ
ค าปรึกษารายกลุ่ม อย่างน้อยเดือนละ ๑ ครั้ง 

        - จัดตารางให้นิสิตเข้าพบเป็นรายบุคคลอย่างน้อย
เดือนละ ๑ ครัง้  

        - เปิดช่องทางให้นิสิตได้พบอาจารย์ผ่านทางโทรศัพท์ 
อีเมล์ ไลน์ และเฟสบุ๊ก 

        - จัดตู้บริการรับค าปรึกษาและรับข้อเสนอแนะ จาก
นิสิต 

              จากการวิเคราะห์การส่งเสริมและพัฒนานิสิตใน
การเข้าปรึกษาอาจารย์ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕๙ ตามที่
ปรากฏนั้น ในปีการศึกษา ๒๕๕๙  ได้เปิดช่องทางให้นิสิต
เข้ามาปรึกษาผ่านช่องทางต่าง เช่นโทรศัพท์ ไลน์ และ
เฟสบุ๊ก ท าให้นิสิตกล้าที่จะเข้ามาพูดคุย และปรึกษาปัญหา
ต่าง ๆได้ดีกว่าในชั้นเรียนหรือพบอาจารย์โดยตรง  

 

        กำรพัฒนำศักยภำพนักศึกษำและกำรเสริมสร้ำง
ทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  

      ทางหลักสูตรได้ให้นิสิต ได้เข้าร่วมโครงการกิจกรรม
เทิดพระเกียรติวันปิยะมหาราชานุสรณ์   โดยร่วมจัด
นิ ท รรศ การ เรื่ อ ง  อ งค์ เอก อั ค รศ าสนู ป ถั ม ภ ก ด้ าน
พระพุทธศาสนา พร้อมทั้งเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วิชาการ 
โดยมีผู้เชียวชาญทางภาษาอังกฤษมาให้ความรู้ทางด้ าน
ภาษาอังกฤษ 

      นอกจากนี้ยังมีสนับสนุนทุนการศึกษา ช่วยเหลือนิสิตที่
มีโอกาศทางการศึกษาจ ากัด โดยน าเสนอชื่อนิสิตเพ่ือเข้ารับ
ทุนต่าง ๆ ได้แก่   

         1)ทุนคณะทหาร จปร.17 “ฝนแรก” โดยนิสิต
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้รับทุนการศึกษาจ านวน 5 ทุน 

         ๒) ทุนวัดปากน้ าภาษีเจริญ 

 



๓๓ 
 

กำรประเมินตนเอง 
 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
๓  คะแนน ๓  คะแนน  ๓ บรรลุ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๓.๓  ผลที่เกิดกับนิสิต 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 

เรื่องท่ีก ำหนดให้รำยงำนเกี่ยวกับผลที่เกิดกับนิสิตตำมค ำอธิบำยในตัวบ่งช้ี 
๑) การคงอยู่ของนิสิตในหลักสูตร 
๒) การส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 
๓) ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อร้องเรียนของนิสิต 

เกณฑ์กำรประเมิน 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีการ
รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
ในบางเรื่อง 

- มีการ
รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
ครบทุกเรื่อง
ตาม
ค าอธิบายใน
ตัวบ่งชี้ 

- มีการรายงาน
ผลการด าเนิน 
งานครบทุก
เรื่องตาม
ค าอธิบายในตัว
บ่งชี้ 
- มีแนวโน้มผล
การด าเนินงาน
ที่ดีข้ึนในบาง
เรื่อง 

- มีการรายงานผลการ
ด าเนิน งานครบทุกเรื่อง
ตามค าอธิบายในตัวบ่งชี้ 
- มีแนวโน้มผลการ
ด าเนินงานที่ดีขึ้นในทุก
เรื่อง 

- มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานครบทุกเรื่องตาม
ค าอธิบายในตัวบ่งชี้ 
- มีแนวโน้มผลการ
ด าเนินงานที่ดีขึ้นในทุกเรื่อง 
- มีผลการด าเนินงานที่เป็น
เลิศ/โดดเด่น โดยเทียบเคียง
กับหลักสูตรนั้นในสถาบัน
กลุ่มเดียวกัน ที่เหมาะสม
หรือได้รับรางวัลระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

 

 

 

 

 

 

กำรคงอยู่ของนิสิตในหลักสูตร (รำยงำน ๔ ปีรวมปีประเมิน) 

นิสิตคงอยู่ 

ปีท่ีรับเข้ำ 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ ๒๕๕๙ 

๒๕๕๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ ๒๖ 



๓๔ 
 

๒๕๕๗  ๒๕ ๒๕ ๒๕ 

๒๕๕๘   ๒๙ ๒๙ 

2559    ๒๐ 

จากตารางพบว่า ใน ปีพ.ศ. 2559 มีนิสิตเข้าศึกษาและคงอยู่ จ านวน  20 รูป/คน  

กำรส ำเร็จกำรศึกษำตำมระยะเวลำของหลักสูตร 

จ ำนวน
นิสิตที่
รับเข้ำ 

๒๕๕๕ ๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 2559 
จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 
ร้อยละ 

จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 
ร้อยละ 

จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 
ร้อยละ 

จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 
ร้อยละ 

จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 
ร้อยละ 

18 18 100         

26   26 100       

25     25 100     

29       ๑๑ ๑๐๐   

20         12 100 

จากตารางพบว่า ใน ปีพ.ศ. 2559 มีนิสิตเข้าศึกษาในหลักสูตร   20 รูป/คน  และมีนิสิตจบในปี
การศึกษา2559 จ านวน 12 รูปคน คิดเป็น ร้อยละ 100  ซึ่งนิสิตจบทุกรูปคน ไม่มีนิสิตติดค้าง 

ควำมพึงพอใจของนิสิตต่อหลักสูตร 

ที ่ รำยกำรประเมิน 
คะแนนกำรประเมิน(เปรียบเทียบ ๒ปี) 

2558 2559 

๑. ด้านบริบทเน้นวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 4.24 3.87 

๒. ด้านปัจจัยน าเข้า 4.39 3.95 

๓. ด้านกระบวนการ 4.43 3.87 

 คะแนนเฉลี่ย 4.39 3.89 

จากตาราง  เมื่อเปรียบเทียบผลรวมค่าเฉลี่ย ทั้ง 3 ด้าน ในปีการศึกษา 2559  ความพึงพอใจของนิสิตต่อ
หลักสูตรค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.89  ซึ่งเมื่อน ามาเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยปีการศึกษา 2558 ปรากฏค่าเฉลี่ยความพึง
พอใจของนิสิตลดลง  ซึ่งหลักสูตรจะได้ท าการปรับปรุงการด าเนินงานต่อไป 

ผลกำรจัดกำรข้อร้องเรียนของนิสิต 

ผลกำรด ำเนินงำน 

- 



๓๕ 
 

 
กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
4 คะแนน 3  คะแนน 3 ไมบ่รรลุ 

 
วิเครำะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนำ  องค์ประกอบที่  ๓ 

จุดแข็ง 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงกับสาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
-  อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ประจ าวิชาพร้อมให้ค าปรึกษาแก่นิสิตที่สาขาวิชาและเพ่ิมช่องทางใน

การให้ค าปรึกษา เช่น เฟชบุ๊ก ไลท์ และทางโทรศัพท์ 

จุดที่ควรพัฒนำ 
- การแนะแนวประชาสัมพันธ์หลักสูตรสาขาวิชาพระพุทธศาสนาไปยังกลุ่มเป้าหมายที่เป็นคฤหัสถ์ให้ทั่วถึง  
- อาจารย์ที่ปรึกษาจัดท าข้อมูลประวัติส่วนตัวของนิสิตเพื่อให้เข้าใจสภาพปัญหาของนิสิต  

แนวทำงเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนำ 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรควรออกประชาสัมพันธ์แนะแนวการศึกษาต่อสาขาวิชาพระพุทธศาสนาแก่

กลุ่มเป้าหมาย โดยแจ้งหรือท า MOU กับองค์กรที่จะรับเข้าท างาน และหรือมีหนังสือความประสงค์รับ
นิสิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนาเข้าท างานจากองค์กรนั้น เมื่อนิสิตส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์ประกอบที ่ ๔  อำจำรย์ 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี  ๔.๑  กำรบริหำรและพัฒนำอำจำรย์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี กระบวนการ 
 -ระบบการรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 -ระบบการบริหารอาจารย์ 
 -ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ 
เกณฑ์กำรประเมิน    



๓๖ 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบและ
กลไกการ
บริหารและ
พัฒนา
อาจารย์ 

-มีระบบและ
กลไกการ
บริหารและ
พัฒนา
อาจารย์ 
-มีการน า
ระบบและ
กลไกการ
บริหารและ
พัฒนา
อาจารย์ไปสู่
การปฏิบัติ
และ
ด าเนินงาน  
-มีการ
ประเมิน
กระบวนการ
ในการ
บริหารและ
พัฒนา
อาจารย์ 

-มีระบบและ
กลไกการ
บริหารและ
พัฒนาอาจารย์ 
-มีการน าระบบ
และกลไกการ
บริหารและ
พัฒนาอาจารย์
ไปสู่การปฏิบัติ
และด าเนินงาน  
-มีการประเมิน
กระบวนการใน
การบริหารและ
พัฒนาอาจารย์ 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนา/บูรณา
การ
กระบวนการใน
การบริหารและ
พัฒนาอาจารย์
จากผลการ
ประเมิน 

-มีระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนา
อาจารย์ 
-มีการน าระบบและ
กลไกการบริหารและ
พัฒนาอาจารย์ไปสู่การ
ปฏิบัติและด าเนินงาน  
-มีการประเมิน
กระบวนการในการ
บริหารและพัฒนา
อาจารย์ 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนา/บูรณาการ
กระบวนการในการ
บริหารและพัฒนา
อาจารย์จากผลการ
ประเมิน 
-มีการเรียนรู้โดย
ด าเนินการตามวงจร 
PDCA มากกว่า ๑ รอบ
หรือมีการจัดการ
ความรู้ในกระบวนการ
ด าเนินงานในการ
บริหารและพัฒนา
อาจารย์ 

-มีระบบและกลไกการ
บริหารและพัฒนาอาจารย์ 
-มีการน าระบบและกลไก
การบริหารและพัฒนา
อาจารย์ไปสู่การปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
-มีการประเมินกระบวนการ
ในการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 
-มีการปรับปรุง/พัฒนา/
บูรณาการกระบวนการใน
การบริหารและพัฒนา
อาจารย์จากผลการประเมิน 
-มีการเรียนรู้โดยด าเนินการ
ตามวงจร PDCA มากกว่า ๑ 
รอบหรือมีการจัดการความรู้
ในกระบวนการด าเนินงาน
ในการบริหารและพัฒนา
อาจารย์ 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมี
การเทียบ เคียงกับหลักสูตร
เดียวกันในกลุ่มสถาบัน
เดียวกันที่เหมาะสม หรือ
ได้รับรางวัลในระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

         หลั กสู ตร พุท ธศาสตรบัณ ฑิ ต  สาขาวิช า
พระพุทธศาสนา มีการก าหนดนโยบายให้เป็นไปตาม
ข้อบังคับของมหาวิทยาลัย โดยมีการด าเนินการตาม
ขั้นตอน ดังนี้ 

        ๑) ประชุมคณะกรรมการประจ าหลักสูตรพุทธ

๔.๑-๑ รายงานการประชุมกรรมการบริหารวิชาการ
วิทยาเขตนครสวรรค์ 

๔.๑ -๒ รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ า
หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 



๓๗ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพุทธศาสนา เพ่ือส ารวจ
คุณสมบัติของอาจารย์ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร 

        ๒) หลักสูตรได้มีการ ก าหนดนโยบาย เป้าหมาย
และวางแผนพัฒนาอาจารย์ 

            3) หลักสูตร มีแผนการจัดการอัตราก าลัง
อาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
การอุดมศึกษาโดยมีแผนบริหารอาจารย์ประจ า
หลักสูตรระดับปริญญาตรี จะต้องจบการศึกษาใน
ระดับปริญญาเอก 

           หลักสูตรมีการบริหารอัตราก าลังคนอย่างมี
ประสิทธิภาพสามารถรักษาอาจารย์ที่มีศักยภาพให้คง
อยู่กับสถาบัน และลดอัตราการลาออก หรือย้ายงาน 
โดยน าแผนอัตราก าลังที่ได้ก าหนดมาปฏิบัติตามบริบท
ของสถาบัน 

            ก าหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างชัดเจน ให้เหมาะสม
กับคุณวุฒิ ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ 

            หลักสูตรมีการก าหนดการพัฒนาคุณภาพ
อาจารย์ตามนโยบายของวิทยาเขตนครสวรรค์ โดยการ
ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรได้มีการท าผลงานทาง
วิชาการ เช่น การเขียนเอกสารประกอบการสอน  การ
เขียนบทความ เป็นต้น 

          อาจารย์ประจ าหลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
เข้ารับการอบรมโครงการต่าง ๆ ได้แก่  

           ๑) โครงการสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่(ลูกไก่) โดยมี 
อาจารย์วัฒนะ กัลยาณ์พัฒนกุล  และอาจารย์จรรยา  
ลินลาเข้า ร่วมโครงการ 

            2)สัมมนาจัดท าแผนยุทธศาสตร์สถาบัน
วิปัสสนาธุระ โดยมี  พระครูสมุห์ณรงค์  โฆสิตธมฺโม 
และพระสมุห์ประจวบ คมฺภีรธมฺโม  เข้าร่วมโครงการ 

            3)อบรมเชิงปฏิบัติการ โครงการพัฒนา

๔.๑ -๓ รายงานผลการประเมินความพึงพอใจของ
อาจารย์ต่อคุณภาพสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้และการ
บริหาร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 

๔.๑-4 ผลการประเมินคุณอาจารย์สอนประจ าวิชา 
จากการประเมินของนิสิตผ่านระบบออนไลน์  

๔.๑-5 เอกสารการประเมินผลการปฏิบัติงานของอา
จาร์ประจ าปี ๒๕๕9 

4.1-6 ส าเนารายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการสร้างนักวิจัยรุ่น
ใหม่(ลูกไก่) 

4.1.7  ส าเนาหนังสือเชิญเข้าร่วมสัมมนาจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์สถาบันวิปัสสนาธุระ 

4.1-8 ใบประกาศนียบัตรเข้าร่วมโครงการ อบรมเชิง
ปฏิบัติการ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา (KM) แลกเปลี่ยน เรียนรู้ สู่การพัฒนาระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษา 



๓๘ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

ประกันคุณภาพการศึกษา (KM) แลกเปลี่ยน เรียนรู้ สู่
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา โดยมี 
อาจารย์กิตติพัทธ์  โมราสุข  เข้าร่วมโครงการ 

       ห ลั กสู ต ร พุ ท ธศาสตร์บั ณ ฑิ ต   ส าขาวิ ช า
พระพุทธศาสนา  โดยมีการด าเนินการประเมิน
กระบวนการ ดังนี้ 

      ๑. จุดแข็ง 

       ๑) มี การประเมินคุณ ภาพอาจารย์ประจ า
หลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด โดย
ผู้บริหาร และนิสิตเพ่ือหาข้อบกพร่องในการจัดการ
เรียนการสอน 

        ๒) ส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการท า
ผลงานทางวิชาการ  

      ๒. จุดอ่อน 

         ๑) จ านวนคณาจารย์ผู้เข้าร่วมกิจรรมพัฒนา
บุคลากรยังไม่บรรลุเป้าหมาย 

     แนวทำงกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

ควรควบคุมก าหนดเป้าหมายจ านวนอาจารย์ที่จะเข้า
ร่วมโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ให้เป็นไปตาม
แผนโดยอาศัยการประชาสัมพันธ์และสร้างแรงจูงใจใน
การเข้าร่วม 

๑. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ 

         ๑) ปริมาณและคุณภาพอาจารย์ที่ไม่เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานเกณฑ์ที่ก าหนด มีการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาทรัพยาบุคคลอย่างเป็นระบบ 

        ๒) มีแผนการบริหารความเสี่ยง ด้านการบริหาร
อาจารย์ส่วนเกิน และการขาดแคลนอาจารย์อย่างเป็น
ระบบ เพื่อให้มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรมีอัตราคงอยู่ 

๒. ผลการปรับปรุง 

         ๑) มีระบบก าหนดภาระงานและแรงจูงใจใน



๓๙ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

การสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

         ๒) มีระเบียบที่โปร่งใสชัดเจนในการบริหาร
อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 3  คะแนน 3 บรรลุ 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๔.๒  คุณภำพอำจำรย์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ปัจจัยน าเข้า 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ที ่ ประเด็นกำรพิจำรณำ 
คะแนน 

กำรประเมินตนเอง 
๑ ๔.๒.๑ ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 5 
๒ ๔.๒.๒ ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 0 
๓ ๔.๒.๓ ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 1 
๔ ๔.๒.๔ จ านวนบทความทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ี

ได้รับการอ้างอิงในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติต่อจ านวนอาจารย์ประจ า
หลักสูตร 

0 

๕ ผลรวมค่าคะแนนการประเมินตนเอง ในข้อ ๑ ถึงขอ้ ๔ 6 
๖ ค่าเฉลี่ยคะแนนประเมินตนเอง (หลักสูตรระดับปริญญาตรีและปริญญาโท หา

ค่าเฉลี่ยโดยหารด้วย ๓ /หลักสูตรระดับปริญญาเอก หาค่าเฉลี่ยโดยหารด้วย ๔) 
2.00 

 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 2.00 คะแนน 2.00 ไม่บรรลุ 

 
๔.๒.๑ ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญำเอก 
หลักสูตรระดับปริญญำตรี 
 



๔๐ 
 

รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
๑. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด ๕  รูป/คน 5 
๒. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  รูป/คน 1 
๓. ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  ร้อยละ 20 
๔. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดยก าหนดให้
คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๒๐ 

คะแนน 5 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ 20  ร้อยละ 20 5 บรรลุ 

 
รำยกำรหลักฐำน  

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๔.๒.๑–๑  (๐๐๑) ส าเนาวุฒิการศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง ๕ รูป/คน 

 
๔.๒.๒ ร้อยละของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตรที่ด ำรงต ำแหน่งทำงวิชำกำร 
หลักสูตรระดับปริญญำตรี 

รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
๑. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด ๕  รูป/คน 5 
๒. จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ๐  รูป/คน - 
๓. ร้อยละของอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ - 
๔. แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดยก าหนดให้
คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๖๐ 

คะแนน ๐ 

กำรประเมนิตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ ๔๐ 0 0 ไม่บรรลุ 

รำยกำรหลักฐำน 

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๔.๒.๒-๑  (๐๐๑) ส าเนาวุฒิการศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง ๕ รูป/คน 
  

  
๔.๒.๓ ผลงำนวิชำกำรของอำจำรย์ประจ ำหลักสูตร 
ผลงำนทำงวิชำกำร 



๔๑ 
 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
๑ จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์มีค่าน้ าหนัก ๐.๒๐ เรื่อง 1 
๒ จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์มีค่าน้ าหนัก ๐.๔๐ เรื่อง - 
๓ จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์มีค่าน้ าหนัก ๐.๖๐ เรื่อง - 
๔ จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์มีค่าน้ าหนัก ๐.๘๐ เรื่อง - 
๕ จ านวนผลงานวิชาการท้ังหมดที่ตีพิมพ์มีค่าน้ าหนัก ๑.๐๐ เรื่อง - 

๕.๑ จ านวนบทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพ์ เรื่อง - 
๕.๒ จ านวนผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร เรื่อง - 
๕.๓ จ านวนผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

เรื่อง 
- 

๕.๔ จ านวนผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้
ด าเนินการ 

เรื่อง 
- 

๕.๕ จ านวนต าราหรือหนังสือที่ผ่านการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ
แล้ว 

เรื่อง 
- 

๕.๖ จ านวนต าราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่ง
ทางวิชาการ 

เรื่อง 
- 

ผลงำนสร้ำงสรรค์ 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
๑ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่มีค่าน้ าหนัก ๐.๒๐ ชิ้นงาน - 
๒ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่มีค่าน้ าหนัก ๐.๔๐ ชิ้นงาน - 
๓ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่มีค่าน้ าหนัก ๐.๖๐ ชิ้นงาน - 
๔ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่มีค่าน้ าหนัก ๐.๘๐ ชิ้นงาน - 
๕ จ านวนงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่มีค่าน้ าหนัก ๑.๐๐ ชิ้นงาน - 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
หลักสูตรระดับปริญญำตรี   
๑ จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้งหมด ๕ รูป/คน 5 
๒ ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการ/ผลงานสร้างสรรค์ ของ

อาจารย์ประจ าหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ผลรวม 

ถ่วงน้ าหนัก 
0.20 

๓ ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานวิชาการ/ผลงาน ร้อยละ 4 



๔๒ 
 

ที ่ รำยกำร หน่วยนับ ผลกำรด ำเนินงำน 
สร้างสรรค์ ของอาจารย์ประจ าหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

๔ 
แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้เทียบกับคะแนนเต็ม ๕ โดย
ก าหนดให้คะแนนเต็ม ๕ = ร้อยละ ๒๐ 

คะแนน 
1 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
ร้อยละ 15 4 1 ไม่บรรลุ 

รำยกำรหลักฐำน  
รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 

๔.๒.๓-๑  (๐๐๑) ส าเนาวุฒิการศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง ๕ รูป/คน 
4.2.3.2 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๔.๓  ผลที่เกิดกับอำจำรย์ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
เรื่องท่ีก ำหนดให้รำยงำนเกี่ยวกับผลที่เกิดกับอำจำรย์ตำมค ำอธิบำยในตัวบ่งชี้ 
- การคงอยู่ของอาจารย์ 
- ความพึงพอใจของอาจารย์  
เกณฑ์กำรประเมิน    



๔๓ 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีการรายงาน

ผลการ
ด าเนินงานใน
บางเรื่อง  

- มีการ
รายงานผล
การ
ด าเนินงาน
ครบทุกเรื่อง
ตาม
ค าอธิบายใน
ตัวบ่งชี้  

 

- มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานครบทุก
เรื่องตามค าอธิบายใน
ตัวบ่งชี้ 

- มีแนวโน้มผลการ
ด าเนินงานที่ดีขึ้นใน
บางเรื่อง 

 

- มีการรายงานผล
การด าเนินงานครบ
ทุกเรื่องตาม
ค าอธิบายในตัวบ่งชี้ 

- มีแนวโน้มผลการ
ด าเนินงานที่ดีขึน้ใน
ทุกเรื่อง 

 

- มีการรายงานผลการด าเนินงาน
ครบทุกเรื่องตามค าอธิบายใน
ตัวบ่งชี้  

- มีแนวโน้มผลการด าเนินงานที่ดี
ขึ้นในทุกเรื่อง 

- มีผลการด าเนินงานที่โดดเด่น 
เทียบเคียงกับหลักสูตรนั้นใน
สถาบันกลุ่มเดียวกัน โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยัน 
และกรรมการผู้ตรวจประเมิน
สามารถให้เหตุผลอธิบายว่าเป็น
ผลการด าเนินงานที่โดดเด่น
อย่างแท้จริง 

 

กำรคงอยู่ของอำจำรย์ 

ที ่
รำยช่ืออำจำรย์ประจ ำหลักสูตร ในปีกำรศึกษำ  

๒๕๕9 
สถำนะของอำจำรย์ในปีกำรศึกษำ  ๒๕๕๘ 

คงอยู่ เกษียน ลำออก 

๑. พระครูนิรมิตสังฆกิจ    

๒. ดร.กำญจญำณัฐ  ประธำตุ    

๓. นำยจรรยำ  ลินลำ    

๔. นำยกิตติพัทธ์  โมรำสุข    

๕. นำยวัฒนะ  กัลยำพัฒนกุล    

 

ควำมพึงพอใจของอำจำรย์ต่อกำรบริหำรหลักสูตร 

ที ่ รำยกำรประเมิน 
คะแนนประเมินประจ ำประจ ำปีกำรศึกษำ 

๒๕๕๘ 2559 

๑. การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 4.62 4.22 

๒. กระบวนการบริหารหลักสูตร 4.73 3.90 



๔๔ 
 

๓. กระบวนการเรียนการสอน 4.74 4.14 

 คะแนนเฉลี่ย 4.69 4.08 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
4  คะแนน 3 คะแนน 3 ไม่บรรลุ 

 
รำยกำรหลักฐำน  

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 
๔.๒.๓-๑  (๐๐๑) ส าเนาวุฒิการศึกษาอาจารย์ประจ าหลักสูตรทั้ง ๕ รูป/คน 
  

วิเครำะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนำ  องค์ประกอบที่  ๔ 
จุดแข็ง 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ เป็นไปตามเกณฑ์ประเมินของ

ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาพระพุทธศาสนา มีคุณวุฒิตรงกับสาขาที่เปิดท าการเรียนการสอน 

จุดที่ควรพัฒนำ 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ต้องผลิตผลงานทางวิชาการ เช่น เอกสาร

ประกอบการสอน หนังสือ ต ารา งานวิจัย และบทความทางวิชาการ 

- อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ควรได้รับการพัฒนาเข้าสู่ต าแหน่งในงบประมาณ 
และเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการโดยเร็ว 

แนวทำงเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนำ 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชาพระพุทธศาสนา ต้องมีวุฒิทางการศึกษาในระดับปริญญาเอกทั้ง ๕ 

รูป/คน และทางต้นสังกัดต้องสนับสนุนกระบวนการพัฒนาอาจาย์ให้รอบด้านทั้งด้านการจัดการเรียน
การสอน ด้านการวิจัย ด้านการศึกษาดูงานนอสถานที่ และด้านงบประมาณในการตีพิมพ์ ผลงานของ
อาจารย์ ไม่ว่าจะเป็นเอกสารประกอบสอน หนังสือ ต ารา และงานวิจัย เพ่ือเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการแก่สาธารณชน 

- มหาวิทยาลัยควรท าโครงการพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการโดยด่วน 

- มหาวิทยาลัยควรมีแผนในการคัดเลือกอาจารย์เข้าสู่ต าแหน่งในงบประมาณให้มีความชัดเจน และ
สอดคล้องต่อสาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
 

องค์ประกอบที ่ ๕  หลักสูตร กำรเรียนกำรสอน กำรประเมินผู้เรียน 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๑   สำระของรำยวิชำในหลักสูตร 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนการ 

ประเด็นที่ต้องรำยงำน 



๔๕ 
 

 -การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 
 -การปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยตามความก้าวหน้าในศาสตร์สาขานั้น ๆ 

เกณฑ์กำรประเมิน    

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบ   
มีกลไก
การพัฒนา
และ
บริหาร
จัดการ
สาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตร 
-ไม่มีการ
น าระบบ
กลไกการ
พัฒนา
และการ
บริหาร
จัดการ
สาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตร
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/
การ
ด าเนินงาน 

- มีระบบ มีกลไก
การพัฒนาและ
บริหารจัดการ
สาระของรายวิชา
ในหลักสูตร 
- มีการน าระบบ
กลไกการพัฒนา
และบริหารจัดการ
สาระของรายวิชา
ในหลักสูตรไปสู่
การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการการ
พัฒนาและบริหาร
จัดการสาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตร 
-ไม่มีการปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการ การ
พัฒนาและการ
บริหารจัดการ
สาระของรายวิชา
ในหลักสูตร 

- มีระบบ มีกลไก
การพัฒนาและ
บริหารจัดการ
สาระของรายวิชา
ในหลักสูตร 
- มีการน าระบบ
กลไกการพัฒนา
และบรหิาร
จัดการสาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตรไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการ การ
พัฒนาและบริหาร
จัดการสาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตร 
- มีการปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการ การ
พัฒนาและบริหาร
จัดการสาระของ
รายวิชาใน
หลักสูตรจากผล
การประเมิน 

- มีระบบ มีกลไกการ
พัฒนาและบริหารจัดการ
สาระของรายวิชาใน
หลักสูตร 
- มีการน าระบบและ
กลไกการพัฒนาและ
บริหารจัดการสาระของ
รายวิชาในหลักสูตรไปสู่
การปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
-มีการประเมิน
กระบวนการ การพัฒนา
และบริหารจัดการสาระ
ของรายวิชาในหลักสูตร 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการ การพัฒนา
และบริหารจัดการสาระ
ของรายวิชาในหลักสูตร
จากผลการประเมิน 
- มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการ การพัฒนา
และบริหารจัดการสาระ
ของรายวิชาในหลักสูตร
เห็นชัดเป็นรูปธรรม 

- มีระบบ  มีกลไกการพัฒนา
และบริหารจัดการสาระของ
รายวิชาในหลักสูตร 
- มีการน าระบบ กลไกการ
พัฒนาและบริหารจัดการสาระ
ของรายวิชาในหลักสูตรไปสู่
การปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
- มีการประเมินกระบวนการใน
การพัฒนาและบริหารจัดการ
สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการ การพัฒนาและ
บริหารจัดการสาระของ
รายวิชาในหลักสูตรจากผลการ
ประเมิน 
- มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการ การพัฒนาและ
บริหารจัดการสาระของ
รายวิชาในหลักสูตรเห็นชัดเป็น
รูปธรรม 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยัน
และกรรมการผู้ตรวจประเมิน
สามารให้เหตุผลอธิบายเป็น
แนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 

 
ผลกำรด ำเนินงำน  

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

        หลักสูตรพุทธศาสตร์บัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ๕.๑-๑ มคอ. ๒ หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 



๔๖ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

ได้น าสาระของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. ๒ ที่ได้รับการรับรอง
จาก สกอ. เป็นแนวทางในการเขียน รายละเอียดของรายวิชา
ตามแบบ มคอ.๓ โดยหลักสูตรมีการด าเนินการเรียนการสอน
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของผู้เรียนโดยเน้นการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

      ๑) ประชุมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการ
สอนตามกรอบมาตรฐานในระดับอุดมศึกษา ด้านการเขียน 
มคอ. ๓ ให้ครอบคลุมการเรียนรู้ของนิสิตทั้ง ๕ ด้าน ตาม
กรอบมาตรฐานตามที่ปรากฏใน มคอ. ๒ 

     ๒) ประชุมหลักสูตรครั้งที่ ๑ แจกแจงรายวิชาที่เปิดสอนใน
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๕9  โดยก าหนดอาจารย์ผู้สอนที่มีคุณวุฒิ
ตรงกับรายวิชา 

      ๓) ประชุมหลักสูตรครั้งที่ ๒ เรื่องการจัดท า มคอ.๓ ของ
อาจารย์ผู้สอนทุกรายวิชา และก าหนดวันส่ง มคอ. ๓ 

      ๓) มีประกาศค าสั่ง การก าหนดการส่ง มคอ.๓ ก่อนการ
ด าเนินการเรียนการสอน อย่ างน้อย  ๑  สัปดาห์  เพ่ื อ
คณะกรรมการหลักสูตรสามารถตรวจสอบความถูกต้อง และ
ความสอดคล้อง ระหว่าง มคอ.๒ และรายละเอียดของ มคอ.๓ 
ในแต่ละรายวิชาในหลักสูตรประจ าภาคการศึกษา 

       หลักสูตร  ได้มอบหมายให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรและ
ผู้สอนจัดท ารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ.๓ ทุก
รายวิชาในภาคการศึกษาที่ ๑/๒๕๕9 ปีที่ ๑-๔ รายวิชาที่เปิด
สอน จ านวน ๓๘ วิชา และภาคเรียนที่ ๒/๒๕๕9 ปีที่ ๑-๔ 
รายวิชาที่เปิดสอน จ านวน ๓๖ วิชา 

          อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.)
สาขาวิชาศาสนา ประชุมติดตามและตรวจสอบการจัดท า 
มคอ. ๓ พบว่า มีจุดที่ควรส่งเสริมและพัฒนาดังนี้ 

       ๑)  จุดแข็ง 

     - มีอาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้าร่วมประชุมครบตาม
จ านวน 

     - อาจารย์แต่ละท่านมีความกระตือรือร้นที่จะร่วมกันจัดท า 
มคอ. ๓ 

สาขาวิชาพระพุทธศาสนา ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๕9 

๕.๑-๒ หนังสือส านักคณะกรรมการการอุดมศึกษา
ที่ ศธ ๐๕๐๖(๑)/๕๒๒๒ แจ้งรับทราบการให้
ความเห็นชอบของหลักสูตร 

๕.๑-๓ รายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ. ๓ 
ที่ผ่านการอนุมัติการสอนโดยประธานหลักสูตร 

๕.๑-๔ รายละเอียดของรายวิชาตามแบบ มคอ. ๓ 
ที่ผ่านการอนุมัติการสอนโดยประธานหลักสูตร 

๕.๑-๔ แฟ้มรายละเอียด มคอ. ๓ /มคอ. ๕ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 



๔๗ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

- มีการจัดท า มคอ. ๓ ทุกรายวิชา 

       ๒) จุดอ่อน 

     - อาจารย์พิเศษขาดประสบการณ์ในการท า มคอ. ๓ 

     - การเขียน มคอ. ๓ ของอาจารย์แต่ละท่าน ยังไม่ได้
เป็นไปทิศทางเดียวกัน 

แนวทำงปรับปรุงและพัฒนำ 

     - ให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรเข้ารับการอบรมการจัดท า  
มคอ. ๓ 

    - มอบหมายอาจารย์ประจ าหลักสูตรให้เป็นผู้ดูแลและให้
ค าแนะน าการเขียน มคอ.๓ แก่อาจารย์พิเศษ 

       อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต (พธ.บ.) 
สาขาวิชาศาสนา ได้ประชุมและมอบหมายให้อาจารย์ประจ า
หลักสูตร ๑ ท่าน คืออาจารย์จรรยา  ลินลาได้ติดตามและ
ตรวจสอบการจัดท า มคอ. ๓ และรายละเอียดตามแบบ มคอ. 
๕ ของอาจารย์ที่บรรยาย ตามที่ปรากฏในตารางสอนภาคเรียน
ที่ ๑-๒ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๕9 

 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 3  คะแนน 3 บรรลุ 

 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๒   กำรวำงระบบผู้สอนและกระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนกำร 
ปรเด็นที่ต้องรายงาน 
 -การก าหนดผู้สอน 
 -การก ากับติดตามและตรวจสอบการจัดท าแผนการเรียนรู้ (มคอ.๓ และ มคอ.๔) และการจัดารเรียนการ
สอน 



๔๘ 
 

 -การจัดการเรยีนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัยและการบริการวิชาการทาง
สังคมและการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 -การควบคุมหัวข้อวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาให้สอดคล้องกับสาขาวิชาและ
ความก้าวหน้าของศาสตร์ 
 -การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ที่มีความเชี่ยวชาญ
สอดคล้องหรือสัมพันธ์กับหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
 การช่วยเหลือ  ก ากับ  ติดตามในการท าวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระและการตีพิมพ์ผลงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

เกณฑ์กำรประเมิน    

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบ มีกลไก 
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
-ไม่มีการน าระบบ
กลไกการวางระบบ
ผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนไปสู่
การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 

- มีระบบ มีกลไก การ
วางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
- มีการน าระบบกลไก
การวางระบบผู้สอน
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนไปสู่การ
ปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการการวาง
ระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
-ไม่มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการการ
วางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 

- มีระบบ มีกลไก 
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
- มีการน าระบบและ
กลไกในการวาง
ระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนไปสู่
การปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการ การ
วางระบบผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอน 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ 
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
จากผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไล 
การวางระบบ
ผู้สอนและ
กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
- มีการน าระบบ
กลไก การวาง
ระบบผู้สอนและ
กระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนไปสู่การ
ปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการ การ
วางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
- มีการปรับปรุง/
พัฒนากะบวนการ   
การวางระบบ
ผู้สอนและ
กระบวนการ
จัดการเรียนการ

- มีระบบ มีกลไกใน
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
- มีการน าระบบ
กลไกการวางระบบ
ผู้สอนและ
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนไปสู่
การปฏิบัติและ
ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการการ
วางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอน 
- มีการปรับปรุง/
พัฒนากะบวนการ   
การวางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนจากผลการ
ประเมิน 



๔๙ 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
สอนจากผลการ
ประเมิน 
-มีผลจากการ
ปรับปรุง
กระบวนการการ
วางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนเห็นชัดเป็น
รูปธรรม 

- ผลจากการ
ปรับปรุง
กระบวนการการ
วางระบบผู้สอน
และกระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนเห็นชัดเป็น
รูปธรรม 
- มีแนวทางปฏิบัติที่
ดีโดยมีหลักฐานเชิง
ประจักษ์ยืนยันและ
กรรมการผู้ตรวจ
ประเมินสามารถให้
เหตุผลอธิบายเป็น
แนวปฏิบัติที่ดีได้
ชัดเจน 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลการด าเนินงาน เอกสารหลักฐาน 

       ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธศ าส ต รบั ณ ฑิ ต  ส าข าวิ ช า
พระพุทธศาสนา มีระบบและกลไกพิจารณาก าหนด
ผู้ ส อ น ใน แ ต่ ล ะ ส า ข า วิ ช า โด ย ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ
กรรมการบริหารหลักสูตร เพ่ือก าหนดความเหมาะสม
ของอาจารย์ผู้สอนในกลุ่มรายวิชา ดังนี้ 

      ๑) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

      ๒) หมวดวิชาแกนพระพุทธศาสนา 

       ๓) หมวดวิชาเฉพาะสาขาวิชา 

     ก าหนดภาระงานและจัดตารางสอนของคณาจารย์
ประจ าสาขาวิชา เพ่ือวางแผนการสอนในแต่ละ
สาขาวิชา ดังนี้ 

        ๑)ประชุมเพ่ือก าหนดภาระงานของอาจารย์
ผู้สอน  

๕.๒-๑ รายงานการประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
ตามท่ีปรากฏใน TQF ๑ (๑.๑.๑๒-๑) 

๕.๒-๒ รายงานการประชุมการจัดตารางสอนอาจารย์ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๕9 และ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕9 

๕.๒-๓ ตารางสอน ประจ าภาคการศึกษาที่ครั้งที่ ๑/
๒๕๕9 และ ๒/๒๕๕9 

๕.๒-๒ รายงานการประชุมการจัดตารางสอนอาจารย์ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๕9 และ ครั้งท่ี ๒/๒๕๕9 



๕๐ 
 

       ๒) จัดตารางสอนภายในสาขาวิชาโดยพิจารณา
จากความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
ตามความรู้และประสบการณ์ของอาจารย์ผู้สอน  

       ๓) น ารายงานการประชุมเข้าคณะกรรมการ
บริหารวิชาการพิจารณาเห็นชอบ 

      ๔) ผู้บริหารวิทยาเขตนครสวรรค์เรียกประชุม
คณาจารย์ทั้งหมดเพ่ือมอบหมายภาระงานและแจ้งให้
อาจารย์ผู้สอนทราบ 

     ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาพระพุทธศาสนา  เพ่ือก าหนดรายวิชา
ของอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาภายในแต่ละสาขา ใน
ภาคการศึกษา ให้แต่ละหมวดวิชาเหมาะสมกับผู้สอนมี
ความสอดคล้องกัน และจัดผู้สอนไม่ให้ซ้ าซ้อนรายวิชา 
เช่น 

       หมวดวิชาแกนพระพุทธศาสนา เช่น  วิชา
อภิธรรมปิฎก จ าเป็นต้องอาศัยอาจารย์ผู้มีความรู้
เฉพาะด้าน  

     การพิจารณาก าหนดผู้สอนในแต่ละสาขาวิชาโดย
ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร พบว่า 

      ๑) จุดแข็ง 

        ๑.มีอาจารย์ประจ าที่มีความเชี่ยวชาญในหมวด
วิชาแกนพระพุทธศาสนาและหมวดวิชาเฉพาะ
สาขาวิชา 

        ๒.มีแผนการจัดตารางสอนอย่างชัดเจน 

      ๒) จุดอ่อน 

       ๑. ขาดอาจารย์ผู้สอนเฉพาะในบางรายวิชาที่มี
ความเฉพาะทาง 

       ๒. ตารางสอนออกล่ าช้ า  เพราะมีการเชิญ
อาจารย์พิเศษมาสอน ซึ่งจ าเป็นต้องรอการยืนยันตอบ
รับจากอาจารย์พิเศษ ก่อนปรับตารางการสอนแล้วจึง
น าไปประกาศใช้ 

แนวทำงกำรปรับปรุงและพัฒนำ 



๕๑ 
 

        ประชุมจัดตารางของผู้สอน และอาจารย์พิเศษที่
จะมาสอนให้เร็วขึ้นเป็นการก าหนดเวลาในการปรับ
ตารางการสอน 

ก าหนดระยะเวลาประชุมจัดตารางของผู้สอน และ
อาจารย์พิเศษที่จะมาสอนให้เร็วขึ้น เพ่ือเป็นการขยาย
เวลาในการปรับตารางการสอน 

 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุ 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๓   กำรประเมินผู้เรียน 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนกำร 
ประเด็นที่ต้องรำยงำน 
 -กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำเห่งชำติ 
 -ตรวจสอบกำรประเมินผลกำรเรียนรู้ของนิสิต 
 -กำรก ำกับกำรประเมินจัดกำรเรียนกำรสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.๕) 

เกณฑ์กำรประเมิน    

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบและ
กลไกการ
ประเมิน
ผู้เรียน 
-ไม่มีการน า
ระบบกลไก
การประเมิน
ผู้เรียนไปสู่
การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 

- มีระบบและ
กลไกการ
ประเมิน
ผู้เรียน 
- มีการน า
ระบบกลไก
การประเมิน
ผู้เรียนไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน  
- มีการ
ประเมิน
กระบวนการ
การประเมิน

- มีระบบ มีกลไกใน
การประเมินผู้เรียน 
- มีการน าระบบ
กลไกการประเมิน
ผู้เรียนไปสู่การ
ปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
- มีการประเมิน
กระบวนการ การ
ประเมินผู้เรียน 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ
การประเมินผู้เรียน
จากผลการประเมิน 

- มีระบบมีกลไกการ
ประเมินผู้เรียน 
- มีการน าระบบกลไก
การประเมินผู้เรียนไปสู่
การปฏิบัติ/ด าเนินงาน  
-มีการประเมิน
กระบวนการในการ
ประเมินผู้เรียน 
- มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการการ
ประเมินผู้เรียนจากผล
การประเมิน 
- มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการการ

- มีระบบและกลไกในการ
ประเมินผู้เรียน 
- มีการน าระบบกลไกการ
ประเมินผู้เรียนไปสู่การปฏิบัติ/
ด าเนินงาน  
- มีการประเมินกระบวนการการ
ประเมินผู้เรียน 
- มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการการประเมินผู้เรียน
จากผลการประเมิน 
- มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการการประเมินผู้เรียน
เห็นชัดเป็นรูปธรรม 
- มีแนวทางปฏิบัติที่ดีโดยมี



๕๒ 
 

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
ผู้เรียน 
-ไม่มีการ
ปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการ
การประเมิน
ผู้เรียน 

ประเมินผู้เรียนเห็นชัด
เป็นรูปธรรม 

หลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยันและ
กรรมการผู้ตรวจประเมิน
สามารถให้เหตุผลอธิบายเป็น
แนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

       อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ มีการประเมินผลการเรียนรู้
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีขั้นตอน
การด าเนินการ ดังนี้ 

            ๑)  ประชุมร่วมกับคณาจารย์ประจ าวิทยาเขตนครสวรรค์ 
เพ่ือปรึกษาแนวทางการประเมินการเรียนการสอนตามแบบ  มคอ.๕ 
หลังสิ้นสุดภาคการเรียน ๓๐ วัน / ๑ เดือน 

        2)  อาจารย์ผู้สอนรวบรวม มคอ. ๕ ที่ได้ประเมินผลการเรียน
การสอนแล้วส่งไปยังสาขาวิชาที่รับผิดชอบในการสอนวิชานั้น   

         3)  อาจารย์ประจ าสาขาวิชาพระพุทธศาสนาตรวจสอบ 
มคอ.๕ ให้ถูกต้องและสอดคล้องตาม มคอ.๓ และน าเอาผลที่ได้มา
สรุปหาทั้งจุดแข็งและจุดอ่อนของแต่ละวิชา 

            อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิตสา สาขาวิชา
พระพุทธศาสนาประชุมร่วมกันกับอาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชาเพ่ือ
ก าหนดกลยุทธ์ในการประเมินผลการเรียนรู้ ประจ าภาคการศึกษา  
๑-๒ /๒๕๕9 เพ่ือการก าหนดกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ โดย
ส่งมาที่สาขาวิชาพระพุทธศาสนาตามกรอบมาตรฐาน ทั้ง ๕ ด้าน 
ดังนี้ 

      (๑) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

      (๒) ด้านความรู้ 

      (๓) ด้านทักษะทางปัญญา 

๕.๓-๑ รายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร 
และตารางบรรยายประจ าภาคการศึกษา
ที่  ๑ -๒ /๒๕๕9  ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๕9 

๕.๓-๒ เอกสารแบบตอบรับส่งเอกสาร 
มคอ.๕ 

๕.๓-๓ เอกสารการเข้าเล่มร่วมวิเคราะห์
ผลการเรียนรู้ตาม มคอ.๕ 

๕.๓-๔  เอกสารแบบตอบรับส่งเอกสาร  
มคอ.๕ 

๕.๓-๕  เอกสารการเข้าเล่มร่วมวิเคราะห์
ผลการเรียนรู้ตาม มคอ.๕ 

 

 



๕๓ 
 

ผลกำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

      (๔) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

      (๕) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

        เพ่ือให้อาจารย์ประจ าหลักสูตรจะได้ท าการตรวจสอบความ
ถูกต้องและสอดคล้องกับเนื้อหาสาระ และรวบรวมผลของการเรียน
การสอน มคอ.๕ ไปสู่การรวบรวม มคอ.๘  เพ่ือจะได้พิจาณาถึงจุด
แข็งและจุดอ่อนในแต่ละรายวิชา แล้วน ามาปรับปรุงแก้ไขในภาค
เรียนการศึกษาต่อไป 

          อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา ประชุมประเมินกระบวนการประเมินผลการเรียนรู้
ตามรายละเอียดใน มคอ. ๓ ร่วมกับอาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชา 
ในวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๕9 

        ๑) จุดแข็ง 

         อาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชาให้ความร่วมมือในการจัดท า 
มคอ.๓ ส่งตามก าหนดทุกรายวิชา 

        ๒) จุดอ่อน 

        ความล่าช้าในการประเมินผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน 
มคอ.  เพราะมีรายวิชาจ านวนมาก 

       แนวทำงกำรปรับปรุงและพัฒนำ 

        ก าหนดเวลาวางแผนการประเมินผลการเรียนรู้ให้เร็วกว่านี้ 
และขยายเวลาในกับอาจารย์ผู้สอนประจ ารายวิชาได้แก้ไขปรับปรุง
รายละเอียดใน มคอ.๓ และ มคอ. ๕ 

        จากการวิเคราะห์ จึงให้คณาจารย์ที่สอนในรายวิชาเกี่ยวข้อง
กับสาขาวิชาพระพุทธศาสนาได้น าส่ง  มคอ.๕  ต่อสาขา สาขาวิชา
พระพุทธศาสนารวบรวมเอกสารการประเมินตามแบบ มคอ.๕ 

 

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 3  คะแนน 3 บรรลุ 

 



๕๔ 
 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี ๕.๔   ผลกำรด ำเนินงำนหลักสูตรตำมกรอบมำตรฐำนคุณวุฒิระดับอุดมศึกษำแห่งชำติ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  ผลลัพธ์ 
ผลกำรด ำเนินงำน  

๑) กำรด ำเนินงำนตำมตัวบ่งช้ีผลกำรด ำเนินงำนใน มคอ.๒ ของหลักสูตร 

ที ่
ดัชนีบ่งชี้ผลกำรด ำเนินงำน 

(Key Performance 
Indicators) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
เป็นไปตำมเกณฑ์ 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

๑. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อย
ร้อยละ  ๘๐  มีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานหลักสูตร 

   

๒. มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ 
มคอ.๒ ที่สอดคล้องกับกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ และ  มคอ.๑  สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 

   

๓. มีรายละเอียดของรายวิชา และ
รายละเอียดของประสบการณื
ภาคสนาม  (ถ้ามี)  ตามแบบ มคอ.
๓  และมคอ.๔  อย่างน้อยก่อนการ
เปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้
ครบทุกรายวิชา 

   

๔. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ
รายวิชา  และรายงานของผลการ
ด าเนินงานของประสบการณ์
ภาคสนาม(ถ้ามี) ตามแบบ มคอ.๕ 
และ มคอ.๖ ภายใน ๓๐วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้
ครบทุกรายวิชา  
 

   

๕. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของ
หลักสูตร ตามแบบ มคอ.๘ 

   

๖. มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ของนิสิต
ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่
ก าหนดให้  มคอ.๓  และมคอ.๔  
(ถ้ามี)  อย่างน้อยร้อยละ ๒๕  ของ

   



๕๕ 
 

ที ่
ดัชนีบ่งชี้ผลกำรด ำเนินงำน 

(Key Performance 
Indicators) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
เป็นไปตำมเกณฑ์ 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

๘. มีการพัฒน/ปรับปรุง การจัดการ
เรียนการสอนกลยุทธ์การเรียนการ
สอน หรือการประเมินเรียนรู้ จาก
ผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน  มคอ.๘  ปีที่แล้ว 

   

๘. อาจารย์ใหม่  (ถ้ามี)  ทุกคนได้รับ
การปฐมนิเทศ หรือค าแนะน าด้าน
การจัดการเรียนการสอน 

   

๙. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับ
การพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพอย่างน้อยปีละครั้ง 

   

๑๐. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียน
การสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการและ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ  ๕๐  ต่อปี 

ในหลักสูตรไม่มีบุคลากรสายสนับสนุน  จึง
ไม่มีการประเมิน 

  

๑๑. ระดับความพึงพอใจของนิสิตปี
สุดท้าย/บัณฑิตใหม่  ที่มีต่อคุณภาพ
ของหลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า ๓.๕ 
จากคะแนนเต็ม ๕ 

   

๑๒. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 
๓.๕ จากคะแนนเต็ม ๕ 

   

     

รวมตัวบ่งชี้ในชั้นปีการศึกษาที่รับประเมิน 11  
จ านวนตัวบ่งชี้ที่ด าเนินการไปตามเกณฑ์ระดับผ่าน 11  
ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่ด าเนินการไปตามเกณฑ์ระดับผ่าน 100  
 5  
คะแนนผลการด าเนินงานหลักสูตรตาม  มคอ.๒ 

๑. ค่าร้อยละน้อยกว่า  ๘๐  =  ๐  คะแนน 
๒. ค่าร้อยละ  ๘๐  = ๓.๕๐  คะแนน 
๓. ค่าร้อยละ  ๘๐.๐๑-๘๙.๙๙  =  ๔.๐๐  คะแนน 
๔. ค่าร้อยละ  ๙๐.๐๐-๙๔.๙๙  =  ๔.๕๐  คะแนน 

 
 
 

ผ่ำนเกณฑ์ 



๕๖ 
 

ที ่
ดัชนีบ่งชี้ผลกำรด ำเนินงำน 

(Key Performance 
Indicators) 

ผลกำรด ำเนินงำน 
เป็นไปตำมเกณฑ์ 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

๕. ค่าร้อยละ  ๙๕.๐๐-๙๙.๙๙  คะแนน 
ให้ใช้หลักสูตรค านวนหาค่าคะแนน 
 

๒) กำรปฐมนิเทศอำจำรย์ใหม่ 

ปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร จ ำนวนอำจำรย์ใหม่ทั้งหมด 
จ ำนวน 

อำจำรย์ใหม่ที่เข้ำรับกำรปฐมนิเทศ 

         มี       ไม่มี                 2                 2 

 

๑) กิจกรรมกำรพัฒนำวิชำชีพของอำจำรย์และบุคคลำกรสำยสนับสนุน 

กิจกรรมที่จัดหรือเข้ำร่วม 
จ ำนวนผู้เข้ำร่วม 

สรุปข้อคิดเห็นและประโยชน์ผู้ที่เข้ำ
ร่วมกิจกรรมได้รับ 

อำจำรย ์ บุคลำกรสำยสนับสนุน  

โครงการฝึกอบรม “สร้างนักวิจัยรุ่น
ใหม”่ (ลูกไก่) 

2  ได้แนวทางในการท าวิจัยเพ่ือพัฒนา
ผลงานทางวิชาการ 

    

กำรประเมินตนเอง 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 3  คะแนน 3 บรรลุ 

 

รำยกำรหลักฐำน 

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 

5.4-1 รายงานการประชุมหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

ประจ าปีการศึกษา 2559 

5.4-2 มคอ. 2 หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

5.4-3 มคอ.3  ทุกรายวิชาหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 

5.4-4 มคอ.5  ทุกรายวิชาหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 



๕๗ 
 

รหัสเอกสำร/หลักฐำน ชื่อรำยกำรหลักฐำน/เอกสำร 

5.4-5 สรุป ทวนผลสัมฤทธิ์ของนิสิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 

5.4-6 หนังสือเชิญเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมต่างๆ 

 

วิเครำะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนำ  องค์ประกอบท่ี  ๕ 

จุดแข็ง 
- คณาจารย์ประจ าสาขาวิชาพระพุทธศาสนา ได้ประชุมอาจารย์ปรจ าหลักสูตร เพ่ือ

ด าเนินการจัดท าและการประเมินการเรียนการสอนให้เป็นไปตามกรอบของ มคอ. ๓ และ มคอ. ๕ ให้
ครอบคลุมการเรียนรู้ของนิสิตทั้ง ๕ ด้านตามกรอบมาตรฐานการอุดมศึกษาตามท่ีปรากฏใน มคอ. ๒ 

จุดที่ควรพัฒนำ 
- พัฒนาคณาจารย์ประจ าสาขาวิชาพระพุทธศาสนา ให้ด าเนินการประเมินผลการเรียนการ

สอนให้เป็นในทิศทางเดียวกันตามแบบรายงานผลใน มคอ. ๓ และ มคอ. ๕  

แนวทำงเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนำ 
- คณาจารย์ประจ าสาขาวิชาพระพุทธศาสนา ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรเพ่ือ

ก าหนดการเขียน  มคอ. ๓  และ  มคอ. ๕  ให้เป็นในแนวทางเดียวกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

องค์ประกอบที ่ ๖  สิ่งสนบัสนุนกำรเรียนรู้ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๖.๑   สิ่งสนับสนุนกำรเรียนรู้ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี  กระบวนกำร 



๕๘ 
 

 - ระบบการด าเนินงานของภาควิชา/คณะ/วิทยาเขต/วิทยาลัยสงฆ์/สถาบัน โดยมีส่วนร่วมของอาจารย์
ประจ าหลักสูตรเพื่อให้มีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 - จ านวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
 - กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

เกณฑ์กำรประเมิน   

คะแนน ๑ คะแนน ๒ คะแนน ๓ คะแนน ๔ คะแนน ๕ 
- มีระบบ 
มีกลไก
เกี่ยวกับ
สิ่ง
สนับสนุน
การเรียนรู้ 
- ไม่มีการ
น าระบบ
กลไก
เกี่ยวกับ
สิ่ง
สนับสนุน
การเรียนรู้
ไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงา
น 
 

- มีระบบมีกลไก
เกี่ยวกับสิ่งสนับ 
สนุนการเรียนรู้ 
- มีการน าระบบ
กลไกเกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
- มีการประเมิน
กระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ 
-ไม่มีการ
ปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ 

- มีระบบ มีกลไก
เกี่ยวกับสิ่งสนับ 
สนุนการเรียนรู้ 
- มีการน าระบบ
กลไกเกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ไปสู่การ
ปฏิบัติ/
ด าเนินงาน 
- มีการประเมิน
กระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้ 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนา
กระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการ
เรียนรู้จากผล
การประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก
เกี่ยวกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ 
- มีการน าระบบกลไก
เกี่ยวกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
- มีการประเมิน
กระบวนการเกี่ยวกับ
สิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
-มีการปรับปรุง/
พัฒนากระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้จากผลการ
ประเมิน 
-มีผลจากการ
ปรับปรุงกระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้เห็นชัดเป็น
รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไกเกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ 
- มีการน าระบบกลไกเก่ียวกับ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไปสู่การ
ปฏิบัติ/ด าเนินงาน 
- มีการประเมินกระบวนการ
เกี่ยวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
-มีการปรับปรุง/พัฒนา
กระบวนการเกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้จากผล
การประเมิน 
-มีผลจากการปรับปรุง
กระบวนการเกี่ยวกับสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้เห็นชัด
เป็นรูปธรรม 
-มีแนวทางปฏิบัติที่ดี โดยมี
หลักฐานเชิงประจักษ์ยืนยัน
และกรรมการผู้ตรวจประเมิน
สามารถให้เหตุผลอธิบายการ
เป็นแนวปฏิบัติที่ดีได้ชัดเจน 

 

ผลกำรด ำเนินงำน 

ผลดำรด ำเนินงำน เอกสำร/หลักฐำน 

       กระบวนการปรับปรุงตามผลประเมินความพึงพอใจของ
นิสิตและอาจารย์ 
         ห ลั ก สู ต ร พุ ท ธ ศ า ส ต ร บั ณ ฑิ ต  ส า ข า วิ ช า
พระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์  มีสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดังนี้ 

6.1 -1 รายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา 



๕๙ 
 

         ๑) ปีการศึกษา ๒๕๕9ทางหลักสูตรพุทธศาสตร
บัณฑิต  สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ ได้
ด าเนินการจัดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ดังนี้ 
      (๑)  ห้องพระไตรปิฎก 
      (๒)  ห้องคอมพิวเตอร์ 
      (๓)  ห้องประชุม 
      (๔)  ห้องเรียน และอ่ืนๆ 
          ๒) ในสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เหล่านี้  มีระเบียบ
ข้อบังคับในการใช้บริการ มีผู้ดูแล มีงบประมาณอุดหนุน 
       ๓) มีการประกาศระเบียบข้อบังคับในการใช้บริการสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู้ไว้ที่หน้าห้อง โดยเจ้าหน้าที่และนิสิต
สามารถมองเห็นได้อย่างชัดเจน 
       ๔) มีการประเมินผลการใช้บริหารสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 
       ๕) มีการปรับปรุงสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้จากผลการ
ประเมินผล 
         ปีการศึกษา ๒๕๕9  หลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต
สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ ได้มีการ
สนับสนุนให้นิสิตใช้สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (ห้องสมุด) โดย
กระบวนการ ดังนี้ 

      ๑) อ าจ ารย์ ป ร ะจ าห ลั ก สู ต ร  ว า งแ ผ น ร่ ว ม กั บ
บรรณารักษ์  เพ่ือให้นิสิตได้ใช้สื่อสิ่งพิมพ์ หนังสือ ต ารา ใน
ห้องสมุดเพ่ิมมากข้ึน 

      ๒) ปีการศึกษา ๒๕๕9  ได้มีมติเห็นชอบให้อาจารย์ที่
บรรยายในรายวิชาก าหนดให้นิสิตใช้หนังสือประกอบการ
เรียนในรายวิชาอย่างน้อยรายวิชาละ ๕ เล่ม 

       

๓) มีการประเมินผลตามมติดังกล่าวในคราวประชุมครั้ง
ที่ ๑/๒๕๕๘ 

      ๔) จากการประเมินตามมติข้างต้นควรมีการปรับปรุงใน
ภาคเรียนที่ ๒/๒๕๕9 

        ในภาคเรียนที่ ๒/๒๕๕9  ก าหนดการวางแผนใหม ่

อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ ประชุมอาจารย์ประจ า



๖๐ 
 

หลักสูตร เพ่ือติดตามและประเมินผลกระบวนการปรับปรุง
ตามผลประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ พบว่า 

๑) จุดแข็ง 
จากผลด าเนินงานการน าผลประเมินความพึงพอใจของนิสิต
และอาจารย์ในปีการศึกษาที่ ๑/๒๕๕9 ประมวลผลพิจารณา
อย่างรอบด้าน 

๒) จุดอ่อน 
(๑) ขาดการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง อาจท าให้ไม่ได้รับข้อมูล
ตามความเป็นจริง 
(๒) ขาดการประชุมในการติดตามผลตามที่วางแผนเอาไว้ 

๓) แนวทำงกำรปรับปรุงและพัฒนำ 
(๑) ควรหางบประมาณสนับสนุนการด าเนินการให้ต่อเนื่อง
เพ่ือที่จะได้รับข้อมูลที่แท้จริง 
             (๒) ควรมีการประชุมพิจารณาจากผลประเมิน
ความพึงพอใจอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 
อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
พระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์ ประชุมอาจารย์ประจ า
หลักสูตร ในเดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๕9เพ่ือติดตามและ
ประเมินผลกระบวนการปรับปรุงตามผลประเมินความพึง
พอใจของนิสิตและอาจารย์ 
         ในภาคเรียนที่ ๒/๒๕๕9 ได้น าเอาผลประเมินความ
พึงพอใจของนิสิตและอาจารย์มาปรับปรุงด้าน ๑) ห้องสมุด 
๒) ห้องคอมพิวเตอร์ ๓) ห้องประชุม ๔) ห้องเรียน และอ่ืนๆ 
ให้ ส อด ค ล้ อ งกั บ สภ าพ การ เรี ย น ก ารส อน เพ่ื อ ให้ มี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลอย่างต่อเนื่อง 

 
 

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน คะแนนกำรประเมินตนเอง กำรบรรลุเป้ำหมำย 
3  คะแนน 3  คะเนน 3  บรรลุเป้าหมาย 

 

วิเครำะห์จุดแข็งและจุดที่ควรพัฒนำ  องค์ประกอบที่  ๖ 

จุดแข็ง 
- อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์มีการ

ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตร เพ่ือติดตามและประเมินผลการเรียนการสอน เป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานการอุดมศึกษา และประเมินความพึงพอใจของนิสิตและอาจารย์ 

จุดที่ควรพัฒนำ 



๖๑ 
 

- อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพระพุทธศาสนา วิทยาเขตนครสวรรค์มีการ
ประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างต่อเนื่องเพ่ือติดตามและประเมินผลการเรียนการสอนเป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานการอุดมศึกษา  

แนวทำงเสริมจุดแข็งและปรับปรุงจุดที่ควรพัฒนำ 
- ควรหางบประมาณสนับสนุนการด าเนินการให้ต่อเนื่อง เพ่ือที่จะได้รับข้อมูลที่แท้จริงและประชุม

พิจารณาจากผลประเมินความพึงพอใจอย่างเป็นรูปธรรมชัดเจน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทท่ี ๓ 

การบริหารหลักสูตร  ข้อคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  
และแผนการด าเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 

๓.๑ การบริหารหลักสูตร 



๖๒ 
 

ปัญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปัญหาต่อสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
แนวทางป้องกันและแก้ไข

ปัญหาในอนาคต 
จ ำนวนนิสิตไม่ได้ตำม
เป้ำหมำยที่ก ำหนดไว้  

 ควรที่จะท ำ MOU ระว่ำงสำขำ
กับโรงเรียนต่ำง ๆ เช่นกำรรับ
ตรง โดยผ่ำนกำรคัดเลือกจำก
เกรดเฉลี่ย 

   
 
๓.๒ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพของหลักสูตร 
ข้อคิดเห็นหรือสาระจาก    

ผู้ประเมิน 
ความคิดเห็นของหลักสูตร/ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรต่อข้อคิดเห็นหรือสาระท่ีได้รับ 

การน าไปด าเนนิการวางแผน
หรือปรับปรุงหลักสูตร 

   
   
   
 
๓.๓การประเมินจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา (รายงานตามปีที่ส ารวจ) 
 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
 
 
 
 
 
๓.๔  การประเมินจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
กระบวนการประเมิน 
 
ข้อวิพากษ์ที่ส าคัญจากผลการประเมิน ข้อคิดเห็นของคณาจารย์ต่อผลการประเมิน 
  
ข้อเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
 
 
๓.๕  แผนการด าเนนิการเพือ่พัฒนาหลักสูตร 
 
แผนการด าเนนิการ ก าหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ ความส าเร็จของแผน/เหตุผลท่ี



๖๓ 
 

ไม่สามารถด าเนินการได้ส าเร็จ 
    
    
    
 
๓.๖  ข้อเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี ๔ 
สรุปผลกำรประเมิน 

๔.๑  ผลกำรประเมินตนเองรำยตัวบ่งช้ีตำมองค์ประกอบคุณภำพ  ระดับหลักสูตร 

องค์ประกอบคุณภำพ เป้ำหมำย 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
คะแนนกำร
ประเมิน 

กำรบรรลุ
เป้ำหมำย 

องค์ประกอบที่  ๑     
ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ 3 ข้อ 3 ข้อ 3 ผ่าน 
องค์ประกอบที่  ๒     
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ 4.25คะแนน 4.46 คะแนน 4.46 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ร้อยละ 95  ร้อยละ 100 5 บรรลุเป้าหมาย 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี ๒   4.73  
องค์ประกอบที่  ๓     
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 



๖๔ 
 

องค์ประกอบคุณภำพ เป้ำหมำย 
ผลกำร

ด ำเนินงำน 
คะแนนกำร
ประเมิน 

กำรบรรลุ
เป้ำหมำย 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๓ 4 คะแนน 3 คะแนน 3 ไม่บรรลเุป้าหมาย 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี ๓   3.00  
องค์ประกอบที่  ๔     
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ 3 คะแนน 3  คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๓ 4  คะแนน 3 คะแนน 3 ไม่บรรลเุป้าหมาย 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี ๔   3.00  
องค์ประกอบที่ ๕     
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๒ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๓ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๔ ร้อยละ 100  ร้อยละ 100 5 บรรลุเป้าหมาย 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี ๕   3.5  
องค์ประกอบที่ ๖     
ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑ 3 คะแนน 3 คะแนน 3 บรรลุเป้าหมาย 
เฉลี่ยคะแนน องค์ประกอบท่ี 6   3  
เฉลี่ยรวมทุกตัวบ่งชี้ 
(๑๓ ตัวบ่งชี้) 

  3.44 บรรลุ  11 
ไม่บรรลุ  2 

 
 
๔.๒ ผลกำรประเมินตนเองตรำมองค์ประกอบคุณภำพ 

องค์ 
ประกอบ

ที ่

คะแนน
ผ่ำน 

จ ำนวน
ตัวบ่งชี้ 

I P O 
คะแนน
เฉลี่ย 

ผลกำรประเมิน 
๐.๐๑ – ๒.๐๐  ระดับคุณภำพ
น้อย 
๒.๐๑ – ๓.๐๐  ระดับคุณภำพปำน
กลำง 
๓.๐๑ – ๔.๐๐ระดับคุณภำพดี 
๔.๐๑ – ๕.๐๐  ระดับคุณภำพดี
มำก 

๑ ผ่าน/ไม่ผ่านการประเมิน หลักสูตรได้/    
ไม่ได้มาตรฐาน 

2 

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ยข
อง

ทุก
ตัว

บ่ง
ชี้ใ

น
อง

ค์ป
ระ

กอ
บท

ี่ ๒
 –

๖ 

2   2.1 (4.46) 
2.2(5) 

4.73 ดีมำก 

๓ 3 3.1(3) 
3.2(3) 
3.3(3) 

  3.00 ปำนกลำง 



๖๕ 
 

๔ 3 4.1(3) 
4.2(3) 
4.3(3) 

  3.00 ปำนกลำง 

๕ 4 5.1(3) 5.2(3) 
5.3(3) 
5.4(5) 

 3.5 คุณภำพด ี

๖ 1  6.1(3)  3.00 ปำนกลำง 
รวม 13 7 4 2   
ผลกำรประเมิน     คุณภำพด ี

 

 

 

 


